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TERMO DE FOMENTONe U3 12024
TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O MUNICIPIO DE OLINDA, ATRAVES
DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E DIREITOS HUMANOS, E A
ORGANIZACAO DA  SOCIEDADE  CIVIL
INSTITUTO SANDRA MORAES OBJETIVANDO A
EXECUCAO DE AGOES RELATIVAS AO SERVIGO
DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS.

O MUNICIPIO DE OLINDA, através da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIALE DIREITOS HUMANOS, CNPJ n° 010.404.184/0001-09, com sede a Avenida
Getulio Vargas, n° 536, Bairro Novo, Olinda-PE, CEP: 53.030-010, Telefone: (81) 3429-
8777, neste ato representado por sua gestora, a Secretaria, Sra. EVELINE ARAUJO
DOS SANTOS ARAGAO, brasileira, casada, inscrita no CPF n°® 034.866.934-84, RG n°
4393793 - SDS/PE, residente e domiciliada em Olinda/PE, por forga do Ato n° 334/202, e
o INSTITUTO SANDRA MORAES, pessoa juridica, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
n° 14.879.742/0001-43, com sede a Rua Manoel de Souza Lopes, n° 04, Varadouro,
Olinda-PE, CEP: 53.020-290, Telefone: 81 981631040, email:
cassandramoraesong@hotmail.com, neste ato representado por sua Presidente, a Sra.
NATALIA MARTINS DE ALBUQUERQUE, brasileira, casada, nutricionista, portadora do
RG n° 8.844.085 SDS-PE, inscrita no CPF/MF sob o n® 110.580.074-16, residente e
domiciliada a4 Rua Prefeito José Gomes de Andrade - Santa Luzia - Gravata / PE, CEP:
55641490, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — O3C,
resolvem celebrar TERMO DE FOMENTO, por se tratar de emenda parlamentar
impositiva individual Politicas Publicas - 2023, n° 55901260960202302, Programa:
Estruturacdo de SUAS - Portaria 886, Grupo de Natureza de Despesa GND 3 (Custeio) -
Classificagdo  Funcional Programatica: 08.244.5031.219G0001, observadas as

disposicdes contidas no Art. 29 da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragbes através
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da Lei Federal n° 13.204/2015, no Decreto Municipal n® 148/2017, solicitagao feita através

do Oficio n° 131/2023 Do CMASO, protocolo n® 2023/11/34252 e anexos,

independentemente de transcrigdo e mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

11 A celebracio do Termo de Fomento em epigrafe justifica-se ser realizado sem
chamamento publico, visto que 0s recursos sdo provenientes de Emenda Parlamentar
Impositiva Individual Politicas Publicas — 2023 n° 55901260960202302, Programa:
Estruturacido do SUAS — Portaria 886, Grupo de Natureza de Despesa GND 3 (Custeio) -
Classificagdo Funcional Programatica: 08.244.5031.219G0001 em conformidade com 0
Art. 29 da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes.

CLASULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 O objeto do presente termo de fomento € a execucdo do “SERVIGO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS®, que tem o objetivo o
atendimento a 90 (noventa) criangas e adolescentes em situagao de vulnerabilidade
social, visando contribuir para a garantia do direito ao desenvolvimento integral de 90
(noventa) criangas e adolescentes de Olinda/PE, de 06 a 17 anos de idade, vinculados ac
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV do Municipio, conforme
tipificacao do referido Servico e Plano de Trabalho aprovado pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMASO, através da Resolugdo n® 040 de 29 de novembro de 2023;

2.2 E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam,
direta ou indiretamente:
a) Delegacdo das fungbes de regulagao, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de
policia ou de outras atividades exclusivas do Estado;
b) Prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho

administrativo do Estado.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES
3.1 - Sao obrigagfes dos Participes:
| — Da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS:

a) — direcionar esforgos para garantir uma formagéo continuada aos dirigentes e técnicos
do INSTITUTO SANDRA MORAES;

b) celebrar o Termo de Fomento, apoés atendimento dos requisitos pelo INSTITUTO
SANDRA MORAES, e publicar seu extrato no Diario Oficial Do Municipio (DOM), por sua
conta e énus, e respectivas alteragées, se for o caso, que produzira efeito juridico apos a

sua publicagao;

¢) manter o monitoramento, acompanhamento e fiscalizagao do objeto previsto no Plano
de Trabalho, além da avaliagdo da execugdo e dos resultados, inciusive no que diz
respeito a qualidade dos servigos prestados e caso haja necessidade, solicitar apoio

técnico a orgéo competente da Administragao Publica;

d) transferir ao INSTITUTO SANDRA MORAES os recursos financeiros, em parcela

Unica, para execugdo do Plano de Trabalho;

e) proceder a extingdo do termo de fomento caso os vicios constatados ndo sejam

sanados, ou recebam parecer contrario a sua aprovagao;
f) — analisar e emitir parecer acerca do Relatorio de Execucao do Objeto;

g) analisar o Relatério de Execugdo Financeira, bem como as Prestagbes de Contas

relativas ao objeto desta parceria;

h) analisar, em conjunto com o CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
OLINDA — CMASO, eventuais solicitacdes de reformulagéo do Plano de Trabalho, desde
que apresentadas, por escrito, em, no minimo, 60 (sessenta) dias antes do término de

sua vigéncia, devidamente justificadas e que nao impliquem em alteragao do objeto;
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i) exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizagdo sobre a execugao deste

Termo de Fomento, inclusive, se for o caso, solicitar apoio ao CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL DE OLINDA — CMASQO, para reorientagao das agdes, no caso
de paralisacédo das atividades ou de outro fato relevante que venha a ocorrer, de modo a

evitar a descontinuidade das agdes pactuadas,

j) prorrogar “de oficio” a vigéncia do instrumento, antes do seu término, quando der causa
a atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso

verificado;

k) fornecer, quando requisitadas pelos 6rgaos de controle interno e externoc e nos limites
de sua competéncia especifica, informacées relativas a parceria independente de

autorizacgao judicial;

) fornecer o INSTITUTO SANDRA MORAES orientagdes e Modelo de Prestagéo de
Contas no ato de celebragdo desta parceria, e, no caso, de eventuais alteragdOes do

contelido do modelo informar previamente a entidade;

m) receber e enviar a Gerencia de Prestagdo de Contas, as prestagoes de contas
encaminhadas pelo INSTITUTO SANDRA MORAES, no que se refere a execugado
financeira, fisica e metodolégica da parceria, bem como notifica-la quando da sua nao
apresentagdo no prazo fixado e ainda quando constatada a ma aplicagéo dos recursos,

instaurando, se for o caso, a correspondente Tomada de Contas Especial;

n) analisar as prestages de contas encaminhadas pela OSC, no prazo de cinco dias

Uteis;

o) designar a servidora EVA MAY FELLOWS, matricula 45404-4 como gestora da
parceria, com poderes de controle e fiscalizagao, por Portaria a ser publicada no Diario
Oficial dos Municipios — DOM, apds a celebracéo deste Instrumento.

p) na hipotese de a gestora da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro 6rgao ou entidade, a SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao
ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

qurer®
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q) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

r} manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos

respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo encerramento,

s) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicagao irregular dos

recursos envelvidos na parceria;

t) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagio de

evidéncias de irregularidades na execug¢éo do objeto da parceria.
il — Do INSTITUTO SANDRA MORAES:

a) desenvolver, em conjunto com a SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS, o objeto da parceria, executando as atividades inerentes a
implantagdo deste Termo de Fomento com rigorosa obediéncia as metas e aos

indicadores estabelecidos pelo Plano de Trabalho;

b) arcar com todos os demais custos que superem a estimativa prevista no Plano de
Trabalho;

c) prestar, sempre que solicitadas, quaisquer outras informagbes sobre a execugao
financeira desta parceria,

d) permitir a supervisao, fiscalizacao, monitoramento e avaliagdo da SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS sobre o objeto da presente
parceria;

e) manter atualizadas as informac6ées cadastrais junto a SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS comunicando-ihe
imediatamente quaisquer alteragées em seus atos constitutivos;

f) selecionar e contratar os profissionais necessarios a consecugéo da presente parceria,
anotando e dando baixa nas respectivas carteiras profissionais, quando for o caso,
observando a legislagdo vigente e, em particular, a Consolidagéo das Leis Trabalhistas ~

CLT;
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g) recolher, na condigdo de empregador, todos os encargos sociais, previdenciarios e

fiscais, oriundos das referidas contratagées;

h) responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos frabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucgdo do objeto previsto no presente TERMO, nao se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragdo do objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua

execucio,

i) manter o valor da parcela mensal referente a verbas rescisérias, quando for o caso,

bem como os saldos das parcelas n&o utilizadas, em aplica¢ao financeira;

j) abrir conta corrente bancaria especifica isenta de tarifa bancaria no Banco do Brasil,
apresentando o extrato zerado da referida conta a SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS;

k) dar livre acesso dos servidores dos 6rgéos ou das entidades publicas repassadoras
dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos
processos, aos documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de
transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014; Lei n® 13.204/2015 e pelo
Decreto Municipal n® 148/2017, bem como aos locais de execugéo do objeto;

) arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a que O INSTITUTO
SANDRA MORAES tenha dado causa, tais como juros ou qualquer tipo de

correcdo/atualizagdo, dentre outros;

m) prestar contas da aplicagao dos recursos repassados na forma da clausula sétima do

presente instrumento;

n) divulgar a presente parceria na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e

dos estabelecimentos em que exerca suas agdes a presente parceria;

A3

1@0‘ Av. Presidente Getdlio Vargas| 536 | Bairro Noveo | Olinda \PE

CEP 53.030-010 | PABX: (81) 3429.6777




Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos
Humanos - SDSDH

MAIS CONQUISTAS PARA TODOS
o) manter escrituracao contabil regular;

p) manter-se atualizada, em carater permanente, no cadastro e habilitag&o juridica das
organizagbes parceiras da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS;

q) apresentar, mensalmente, 8 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS, relatério de Execugdo do Objeto e Relatério de Execugéo
Financeira, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto, com
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a

execugao do objeto;

r) prestar contas finais dos recursos recebidos no prazo de 60 (sessenta) dias do término

da vigéncia, observando as orientacdes e Modelo de Prestagéo de Contas;

s) devolver 3 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
o saldo financeiro remanescente, inclusive os obtidos das aplicagbes financeiras
realizadas, por ocasido da concluséo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob pena de imediata instauragac de

Tomada de Contas Especial,

t) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios

relativos a esta parceria,

u) operar, manter e conservar adequadamente o patrimdnio publico gerado pelos
investimentos decorrentes do Termo de Fomento, de forma a possibilitar a sua

funcionalidade;

v) participar de capacitagdes promovidas pela SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E DIREITOS HUMANOS;

x) informar 4 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

qualquer modificagdo, supressdo ou acréscimo referente & sua natureza, caracteristica,
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composi¢cdo ou outros fatos relevantes que possam de qualquer forma interferir no

cumprimento das obrigacdes por ora avengadas.

CLAUSULA QUARTA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 O valor total para execugao do “SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO
DE VINCULOS” sera de R$ 300.000,000 (trezentos mil reais) decorrente de emenda
parlamentar impositiva indivigual Politicas Publicas ~ 2023, n° 55901260960202302 /
Programa: Estruturagédo do SUAS — Portaria 886. Grupo de Natureza de Despesa GND 3
(Custeio) - Classificagéo Funcional Programatica: 08.244.5031.219G0001.

4.2. Os recursos transferidos em virtude desta parceria deverdo ser automaticamente
aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicacéo financeira de curto prazo ou
operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto nao

empregados na sua finalidade.

4.3 - Toda a movimentacao financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, na conta a ser
aberta pelo INSTITUTO SANDRA MORAES, isenta de tarifa bancaria, conforme alinea j),

do Inciso |i, da Clausula Terceira.

4.4 - As despesas com a execugdo do Termo de Fomento ocorrerdo a conta de recursos
oriundos de Emenda Parlamentar Impositiva Individual alocados no respectivo orgamento
do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS, na seguinte dotagéo
orcamentaria: Unidade Gestora: Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS; Fonte:
1660; Elemento de Despesa: 335043; Programa: 3008; Projeto Atividade: 3010; Agao:
003.

4.5 — O cronograma de desembolso financeiro relacionado a execucéo desse Termo de
Fomento sera repassado em uma Unica parcela no valor total de R$ 300.000,00

(trezentos mil reais).
CLAUSULA QUINTA ~ DA EXECUGAO FINANCEIRA

51 - Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas

constantes do Plano de Trabalho ou para aplicagdo no mercado financeiro, nas hipéteses
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previstas na Lei n° 13, 019/2014 Lel n° 13.204/2015, no Decreto Municipal n® 148/2017,

vedada sua utilizagdo em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

5.2 — Toda movimentacdo de recursos no ambito desta parceria sera realizada mediante
fransferéncia eletronica, por meio da Transferéncia Eletrénica Disponivel - TED,
Documento de Ordem de Crédito - DOC, débito em conta, boleto bancario ou cheque
nominal, todos sujeitos & identificagdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria. Os pagamentos devem ser realizados mediante crédito

na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

5.3 — Os recursos transferidos pela SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS, através do FMAS naoc poderdao ser utilizados para despesas
efetuadas em periodo anterior ou posterior a vigéncia da parceria, permitido 0 pagamento
de despesas apds o término da parceria desde a constituicao da obrigagéo tenha ocorrido

durante a vigéncia da mesma.

5.4 — Neste termo a liberagcdo dos recursos serd em uma Unica parcela, ficando a

apresentagdo da Prestagéo de Contas no finat da vigéncia da parceria.

5.5 — No caso de aplicagdo indevida dos recursos transferidos em decorréncia da
parceria, os valores deverdo ser restituidos, acrescidos de juros legais e atualizagao

monetaria a partir da data do recebimento, na forma da legislagéo aplicavel.

56 — A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
encaminhara a Procuradoria Geral do Municipio dentincia contra o INSTITUTO SANDRA
MORAES, caso haja aplicagdo dos recursos financeiros percebidos em decorréncia de

parceria em fins diversos ao por ele previsto para as devidas providéncias.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA E ALTERAGAO

6.1— A vigéncia deste Termo de Fomento sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
data da publicacdo, possibilitada a sua prorrogacéo por uma tinica vez, por igual periodo

nas seguintes hipdteses:
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| - pela necessidade de continuidade na execugio deste Termo de Fomento, mediante

justificativa técnica;

Il - em decorréncia de alteragées no quantitativo de metas estabelecidas no Plano de
Trabalho;

Il — em caso de atraso na liberagdo de recursos financeiros, nos termos do Art. 55,
Paragrafo Unico da Lei Federal n® 13.019/2014.

6.2 — A vigéncia da parceria poderd ser alterada mediante solicitagdo do INSTITUTO
SANDRA MORAES por meio de Termo Aditivo, devidamente justificada e formalizada, a
ser apresentada & SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias antes do término, que

remetera a Procuradoria Geral do Municipio para analise.

6.3 — E vedada a alteragdo do objeto do Termo de Fomento, permitida a ampliagao,
reducdo ou exclusdo de metas, sem prejuizo da funcionalidade do objeto, desde gque

devidamente justificada e aprovada pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA SETIMA — DO ACOMPANHAMENTO, DO MONITORAMENTO E DA
AVALIAGAO

71 — Cabe a SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS, exercer as atribuicdes de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, podendo solicitar ao municipio de Olinda apoio técnico especializado

para realizar o processo de acompanhamento, monitoramento e avaliagéo.

7.2 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014 e Decreto

Municipal n° 148/2017, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:
| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do

P

beneficio social obtido em razdo da execucao do objeto até o periodo, com base nosy; &

indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;
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Il - valores efetivamente transferidos pela SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E DIREITOS HUMANOS, através do FMAS;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pelo
INSTITUTO SANDRA MORAES na prestacao de contas, quando nao for comprovado o
alcance das metas e resultados estabelecidos na prestagdo de contas, quando nao for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de

colaboragéo;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito
da fiscalizagéo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram

em decorréncia dessas auditorias.

7.3 - Na hipétese de inexecugéo por culpa exclusiva do INSTITUTO SANDRA MORAES
a SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento do objeto deste Termo, por ato proprio e
independentemente de autorizacéo judicial, a fim de realizar ou manter a execugéo das

metas ou atividades pactuadas:

| - assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacido, selecionando nova ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagac de
contas o que foi executado pelo INSTITUTO SANDRA MORAES até o momento em que
a SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS assumiu
essas responsabilidades, repassando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

selecionada.
CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAC}AO DE CONTAS

8.1 - A prestagdo de contas apresentada pelo INSTITUTO SANDRA MORAES devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das

atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultado
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esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas, e atender ao disposto nos

artigos, 73, 74, 75, 76, 81, 82, 83, 84, 85, 86 e 87 do Decreto Municipal n.° 148/2017, a

exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:
| - extrato da conta bancaria especifica e exclusiva;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados

da organizagéo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;
Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros

suportes;
V - relacio de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;
VI - lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§1° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem

justificativa suficiente.

§2° Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento

das normas pertinentes;

§3° A analise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados

alcangados.

§4° A prestacdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o
montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposigdes e procedimentos

estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e neste termo de fomento.

8.2 — o INSTITUTO SANDRA MORAES prestara contas da boa e regular aplicacao dos

recursos recebidos no prazo de até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da
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parceria ou bem como, no prazo de até 30 (irinta) dias apés o final de cada exercicio, se

a duragao da parceria exceder um ano.

A OSC devera prestar contas das parcelas mensais, apresentando em 02 (duas) vias na
Gerencia de Prestagaoc de Contas da SDSDH.

§ 1° O disposto no caput ndo impede que a SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E DIREITOS HUMANOS promova a instauragdo de tomada de contas especial

antes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na execugao do objeto.

§ 22 O prazo referido no caput podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que

devidamente justificado.

8.3 - A prestagao de contas relativa a execugao do termo de fomento dar-se-a mediante a
andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes

relatorios:

| - relatorio de execucdo do objeto, elaborado pelo INSTITUTO SANDRA MORAES,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o

comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execugéo financeira do termo de fomento, com a descrigéo das despesas

e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na

hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de

trabalhao,

8.4 - A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios elaborados internamente,

quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria, nos termos
do art. 58, da Lei Federal n.° 13.019/2014;
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Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de

monitoramento e avaliagéo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e

os resultados alcangados durante a execugao do termo de colaboragao.

8.5 - O parecer técnico do gestor acerca da prestagéo de contas devera conter analise de

eficacia e de efetividade das agdes quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfagao do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apés a conclusédo do objeto pactuado.

8.6 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestaciao de contas pela SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS se dard no prazo maximo de
até 45 (quarenta e cinco) dias apds a entrega da prestagdo de contas final pelo
INSTITUTO SANDRA MORAES, devendo dispor sobre:

| - aprovacgao da prestacao de contas;

Il - aprovacéo da prestacéo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicao da prestacdo de contas e a determinagdo da imediata instaura¢éo de tomada

de contas especial.

Paragrafo dnico. As impropriedades que deram causa a rejeicdo da prestagao de contas
serdo registradas em plataforma eletrénica de acesso publico, devendo ser levadas em
consideragédo por ocasifo da assinatura de futuras parcerias com a SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS ou com a administragéo

publica, conforme definido em regulamento.
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§1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo,

prorrogével, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS possui para analisar e decidir

sobre a prestacao de contas e comprovagéo de resuitados.

§2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, nao havendo
o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificacdo dos
responsaveis, quantificacdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da

legislacao vigente.

8.8 - O transcurso do prazo definido nos termos da subclausula 8.6 sem que as contas

tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagéo a gque se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter

sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que n&o for constatade dolo do INSTITUTO SANDRA MORAES ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de
mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido
neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciacdo pela SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

8.9 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

[ - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos

objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, guando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta

de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
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a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de

trabalho;
c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalgque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

§ 1° A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
responde pela decisdo sobre a aprovagao da prestacdo de contas ou por omissac em
relacdo a analise de seu contetido, levando em consideragéo, no primeiro caso, 0s
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades

diretamente subordinadas, vedada a subdelegagao.

§ 2° Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, o INSTITUTO SANDRA MORAES poderd solicitar
autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agbes
compensatérias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboracdo e a area de atuagéo da
organizagao, cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original,
desde que nio tenha havido dolo ou fraude e naoc seja o caso de restitui¢ao integral dos

recursos.

8.10 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacéao
de contas, o INSTITUTO SANDRA MORAES deve manter em seu arquivo 0s

documentos originais que compdem a prestagao de contas.
CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIDADES E SANGOES

9.1 — Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho € com as normas
da Lei Federal n°® 13019, de 2014, e da legislagdo especifica, a SECRETARIA DE

DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS podera, garantida a prévia p

defesa, aplicar o INSTITUTO SANDRA MORAES parceira as seguintes sangbes:
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| - adverténcia;

Il — suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com a SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
DIREITOS HUMANQOS por prazo nao superior a dois anos;

Il — declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizacéo da sociedade civil ressarcir a administracao publica pelos

prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sancgéo aplicada com base no inciso 1l.

Paragrafo Unico: As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia
exclusiva do gesto da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apos dois anos de

aplicacdo da penalidade.

9.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagao
de contas, a aplicacéo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execugéoc da

parceria.

9.3 — A prescrigdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a

apuracao da infracao.
CLAUSULA DECIMA — DOS BENS PERMANENTES

10.1 — Para os fins deste termo, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos envolvidos na parceria, necessarios a consecugao

do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

10.2 — Para os fins deste termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e
equipamentos eventuaimente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com

os recursos aplicados em razao deste Termo de Fomento.
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10.3 — Os bens remanescenteé se;éo de propriedade do INSITUTO SOCIAL SANDRA
MORAES e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo o INSTITUTO SANDRA
MORAES formalizar promessa de transferéncia da propriedade a SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS, na hipdtese de sua extingao.

10.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a critério
da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS, ser
doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou
semelhante ac da organizacao donatario, quando, apds a consecucgdo do objeto, nao

forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

10.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deveréao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou
semelhante ao previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversao em favor da
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANGOS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RETOMADA DOS BENS E ASSUNGAO DE
RESPONSABILIDADE

11.1 - No caso de inexecugao por culpa exclusiva do INSTITUTO SANDRA MORAES,
somente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagéo, a
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS podera, por
ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a

execucgao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagdo do INSTITUTO SANDRA
MORAES, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso

de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser

considerado na prestagdo de contas o que foi executado pelo INSTITUTO SANDR
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MORAES, até o momento em que a SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIALE

DIREITOS HUMANOS assumir essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente Termo de Fomento podera ser:

| — denunciado a qualguer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigag¢ées e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedé&ncia para a

publicidade dessa intengao;

Il — rescindido, independente de prévia notificacaoc ou interpelacéo judicial ou extrajudicial,

nas seguintes hipoteses:
a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdoc em qualquer documento

apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragéo de

Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 — A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteragdo ou ampliacdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada & publicacdo do respectivo extrato no Diaric Oficial do Municipio, a qual
devera ser providenciada pela administragdo publica municipal no prazo de até 20 (vinte)

dias a contar da respectiva assinatura.

13.2 - Obriga-se o INSTITUTO SANDRA MORAES em razéo deste Termo de Fomento, a
fazer constar identificagdo do MUNICIPIO de Olinda, notadamente da SECRETARIA DE
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS nos formularios, cartazes,

folhetos, anuncios e matérias na midia, assim como produtos da parceria, tais como
livros, relatorios, videos, internet e outros meios de divulgacéo, observando a legislacdo

eleitoral vigente.

13.3. O INSTITUTO SANDRA MORAES devera divulgar na internet e em locais visiveis
de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, todas as agdes
realizadas através desta parceria, celebrada com a SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS.

13.4 - Fica vedada a utilizagdo de simbolos partidarios em qualquer material de

divulgagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

| - as comunicagbes relativas a este termo de fomento serdo remetidas por
correspondéncia ou e-mail e serdo consideradas regularmente efetuadas quando

comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao via e-mail, ndo poderao se

constituir em pegas de processo, e os respectivos originais deverao ser encaminhados no
prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
guaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de fomento, seréo aceitas

somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA MANUTENGAO DOS REQUISITOS DE
HABILITAGAOQ

15.1. O INSTITUTO SANDRA MORAES devera manter as condi¢cbes de habilitacao

previstas na Selecdo durante o curso do presente TERMO.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 - Fica eleito o foro da Comarca da Olinda, renunciando, desde ja, o INSTITUTO
SANDRA MORAES a qualquer outro que porventura venha a ter, por mais privilegiado
gue seja.

16.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos

participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

- ]
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SECRETARIADE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E DIREITOS HUMANOS
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INSTITUTO SANDRA MORAES
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INSTITUTO SANDRA MORAES

“Um por todos e todos por um mundo melhor”
RUA MANOEL DE SOUZA LOPES Ne 04, VARADOURO OLINDA-PE

FONE. : (81) 98163-1040 {81) 991692481
EMAIL: CASSANDRAMORAESONG@HOTMAIL.COM
FACEBOOK: CAS SANDRA MORAES - SITE: www.cassandramoraes.com.br

PROPOST A

- PLANO DE
TRABALHO

SERVYICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS
: CRIANCAS E ADOESCENTES

TIPO DE PROTEGAO:
SERVICO DE PRECAO SOCIAL BASICA.
POTENCIALIZAGAO DOS SERVICOS

PLEITO: 55901260960202302 - GND 3 CUSTEIO.

Olinda, Novembro / 2023
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ANEXO |- PLANO DE TRABALHO
Criangas e adolescentes

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE OU ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL/OSC

1.1. Nome: instituto Sandra Moraes

1.2. Endere¢o: Rua Manoel de Souza Lopes, 04, Varadouro.

Cidade: Olinda Estado: Pernambuco

CEP: 53.020.290 Telefone: 98163-1040

E-mail: cassandramoraesong@hotmail.com

Site: www.cassandramoraes.com.br

1.3. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica

N° do CNPJ: 14.879.742/0001-43 Data da inscrigdo no CNPJ: 16:/12/2011
1.4. Dados cadastrais

Namero de inscrigdo no CMASO: 219/2012 Municipio: Olinda
Numero de inscrigdo no COMDACO: 104/2013 Municipio: Olinda

1.5. Certificagdo CEBAS: ndo possui.  Vigéncia: Xx0000xx

1.6. Finalidade estatutaria:

a) Reivindicar os poderes plblicos tudo quanto possa redundar em beneficio
para a comunidade;

b) Erradicar o trabatho infantil;

C) Desenvolver programas de protegdo & infancia através de atividades e
assisténcia educacional e profissionalizante para conquista da cidadania;

D) Desenvolver programas projetos e agdes e defesa dos direitos humanos;

E) Desenvolver programas projeto e agdes direcionados para area da educagéo
protecdc recuperagéo do meio ambiente e requalificag@o profissional;
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F} Promover atividades de pesquisa quando necessario ao
desenvolvimento social das comunidades locais em parceria com
orgéos publicos e privados nacionais e internacionais;

G) Desenvolver projetos e agdes de qualificagdo e preservagéo e difuséo de
atividades artisticas e culturais na area de comunicagéo e marketing.

H} Desenvolver projetos de agdo de assisténcia social direcionadas
preferencialmente para o atendimento a salde, educagdo e lazer a populagdo
carente.

— i) Zelar pelo cumprimento do estatuto da crianca e do adolescente Loas, como
dever de todos especificando com a maxima prioridade dos participantes direto
desta instituicao.

2. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL

Nome da Presidente: Natalia Martins de Albuquergue

RG: 8.844.085 Orgdo Expedidor: SDS/PE

CPF: 110.580.074-16

Enderego: Rua abrolhos, 04, Ouro Preto Olinda/PE.

Telefone: 99169-2481  E-mail: nataliamartinsa1993@gmail.com

~ 3. OBJETO DA PARCERIA/NIDENTIFICACAO DO SERVICO
SOCIOASSISTENCIAL,

Especificar 0 nome do servigo de acordo com o Termo de Referéncia.

PQTENCEALIZAQAO AO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS - SCVF NA RPA-08.

Criangas e adolescentes

Pleito: 55901260960202302 — GND 3 custeio
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Descrigao especifica do Servico:

Trata-se de um servico da Protecdo Social Basica do SUAS, regulamentado pela
Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais (Resolugio CNAS n° 109/2009).
Reordenado em 2013 por meic da Resolugio CNAS n° 01/2013. Esse Servigo é
ofertado de forma compiementar ao trabalho social com familias que é realizado por
meio do Servigo de Prote¢do e Atendimento Integral a Familia (PAIF) e do Servigo
- de Protecdo e Atendimento Especializado as Familias e Individuos (PAEFI1). O SCFV
- possui carater preventivo, protetivo e proativo frente a situagSes de vuinerabilidades
e riscos sociais e relacionais que possam resultar em rompimento dos vinculos
familiares e comunitarios. E um dos servicos que materializam as segurangas
socioassistenciais de acolhida e de convivio familiar e comunitario, além de estimular
o desenvolvimento de autonomia, realizando um trabalho para a aquisicdo de
competéncias pessoais e relacionais pelos participantes. No SCFV, os participantes
integram grupos conforme a sua faixa etéria e as especificidades do ciclo de vida em
que estdo. O trabalho nos grupos é pianejado de forma coletiva, contando com a
participagdo do técnico de referéncia, dos educadores/orientadores sociais e dos
usudrios. O trabalho realizado com os grupos & organizado em percursos
progressivos, nos quais hé o compartihamento de informagbes, orientagdes e
2 vivéncias; a valorizagdo da identidade pessoal e coletiva do grupo e da comunidade
de que os participantes fazem parte; o incentivo & ampliagéo de vincuios de apoio e
protecdo na familia e na comunidade, além do estimulo & participacéo nos dialogos

e agendas publicas de interesse e demanda dos participantes.

Descrigao especifica do Servigo (Faixa etaria de 06 a 15 anos}):

Objetiva promover a convivéncia, a formagdo para a participagéo e cidadania, o
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e adolescentes, a
partir dos interesses, das demandas e das potencialidades dessa faixa etaria. As
intervencdes devem ser pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas
como formas de expressdo, interacdo, aprendizagem, sociabilidade e protegao
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social, conforme prevé a Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109/2009). De forma dinamica
e prazerosa, a fim de garantir a adeséo e participacéo das criangas/adolescentes, o
Servico sera executado no espago fisico da Organizagio da Sociedade Civil que
atendam aos requisitos estabelecidos no edital. Ressalte-se a necessidade que a
execucdo ocorra no territorio de abrangéncia do CRAS e a eles referenciada.

Descri¢cao especifica do Servigo (Faixa etaria de 15 a 17 anos):

Objetiva fortalecer a convivéncia familiar e comunitaria e contribuir para o retorno ou
a permanéncia dos adolescentes na escola, por meio do desenvolvimento de
atividades que estimulam a convivéncia social, a participagéo cidadé e orientagbes
gerais para 0 mundo do trabatho, conforme prevé a Tipificagéo Nacional de Servigos
Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 108/2009).De forma dinamica e prazerosa,
a fim de garantr a adesfo e participagdo dos adolescentes, o Servico sera
executado no espago fisico da Organizac8o da Sociedade Civil, atendendo aos
requisitos estabelecidos no edital. Ressalte-se a necessidade que a execugéo ocorra
no territdrio de abrangéncia do CRAS e a eles referenciada.

Descri¢do especifica do Servigo (Faixa etaria de 06 a 15 anos):

Para a faixa etaria de 6 a 15 anos, o SCFV objetiva promover a convivéncia, a
formagdo para a participagéo e cidadania, o desenvelvimento do protagonismo e da
autonomia das criangas e adolescentes, a partir dos interesses, das demandas e das
potencialidades dessa faixa etdria. As interven¢des devem ser pautadas em
experiéncias |Gdicas, culturais e esportivas como formas de expresséo, interagao,
aprendizagem, sociabilidade e protegdo social, conforme prevé a Tipificacdo
Nacional de Servicos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n°® 109/20089).

a
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Descrigao especifica do Servigo (Faixa etaria de 15 a 17 anos):

Para adolescentes de 15 a 17 anos, o SCFV objetiva fortalecer a convivéncia familiar
e comunitaria e contribuir para o retorno ou a permanéncia dos adolescentes na
escola, por meio do desenvolvimento de atividades que estimulam a convivéncia
social, a participagéo cidada e orientaces gerais para o mundo do trabalho.

Tipo de Protegao:
Protecdo Social Basica

Valor global para a execucado do Objeto:
R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

Prazo de execugao:
12 meses

Publico alvo:

Criancas e adolescentes de 06 a 17 anos;
50% das metas devem ser OBRIGATORIAMENTE, destinadas ao publico prioritario,
conforme definido na Resolugdo MDS/CNAS 01 de 21/02/2013;

Criangas e adolescentes encaminhados pelos servigos da Protegéo Social Especial
(PAEFI; Abordagem Social; em Medida Protetiva de Acolhimento Institucionat e/ou
reinseridas ao convivio familiar @ comunitério; em cumprimento de Medida
Socioeducativa — LA e PSC; e outros);

Criancas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do
BPC;

Criangas e adolescentes cujas familias s&o beneficiarias de programas de
transferéncia de renda;

Criangas e adolescentes de familias com precario acesso & renda e a servigos
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publicos;

Criangas e adolescentes em situagZo de trabalho infantil;
Adolescentes fora da escola;

Adolescentes de familias com perfil de renda de programas de transferéncia de
renda;

Adolescentes em cumprimento e egressos de medida socioeducativa de privagao de
liberdade ou em cumprimento de outras medidas socioeducativas em meio aberto,
conforme disposto na Lei 8069 de 13/07/1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente);

Adolescentes em cumprimento e egressos de medida protetiva, conforme disposto
na Lei 8069 de 13/07/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescents).

Metas a serem financiadas:
90 (noventa) metas

Namero de grupos:
06 grupos

Periodo de atendimento: Atividades em 03 (trés) dias Oteis, manha e tarde,
perfazendo a carga horaria semanal de 18 horas para os publicos de (06 a 15 anos)
e (15 a 17 anos). (08:00h as 11:00h e 14:00h as 17:00h)

Dias da semana: Segundas, quintas-feiras e sexta feiras.

Reunides pedagdgicas, treinamento, planejamento e acompanhamento institucional:
Serdo realizadas apdés as atividades da sexia-feira. Ou em lugar previamente
agendado pela Secretaria Municipal.

Condic¢des e formas de acesso de usuéarios e familias:

Condigdes: usuérios territorialmente referenciados ao CRAS

Forma: encaminhados pelos Centros de Referéncia de Assisténcia Social do X
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Abrangéncia do servigo: Correspondera ao territério de abrangéncia do CRAS ao
qual o grupo esteja referendado, Varadouro, Amaro Branco, Amparo, Bom Sucesso,
Carmo, Guadalupe, Monte & Santa Tereza — RPA 8.

Articulagdo em rede:

Servigos socioassistenciais da protecéo social basica e protecéo social especial,
Servicos plblicos locais de educagéo, satide (em especial, programas e servigos de
reabilitacéo), cultura, esporte e meio-ambiente e outros conforme necessidades;
Conselhos de politicas publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos;
Redes sociais;

Instituicbes de ensino e pesquisa;

Conselho Tutelar,

Programas e projetos de desenvolvimento de talentos e capacidades.

4. ENDEREGO DE EXECUGAO DO SERVICO

Unidade: Centro de Assisténcia Social Sandra Moraes

Nimero de usuarios atendidos: 90

Faixa etéaria: 06 a 17 anos

Rua: Manuel de Souza Lopes, 04.

Bairro: Varadouro Cidade: Olinda Estado: Pernambuco CEP: 53.020.290
Telefone: 99169-2481

E-mail: cassandramoraesong@hotmail.com

S, DADOS DO RESPONSAVEL TECNICO PELA ATIVIDADE

Nome completo: Jadilson Vieira Gomes.
CPF: 023.996.144-70
RG: 5.337.129 Orgédo Expedidor: SSP/PE

Nimero de registro profissional: a definir.
Cargo: Supervisor.
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Telefone para contato: 98163-1040
E-mail: jadilsongomes_2009@hotmail.com

6. APRESENTAGAO E HISTORICO DA ENTIDADE/OSC

0 Centro de Assisténcia Sandra Moraes € uma Entidade sem fins
econdmicos fundada no Municipio de Olinda/PE em 02/04/2002 sendo formalizada
em 04 de dezembro de 2011. Conforme seu estatuto social a instituicdo atende
criangas e adolescentes em situagdo de risco ou néo, trabalha a cidadania e o
resgate da autoestima. Em parceria com a SDSCDH, COMDACO, CMASO, PMO e

n outros parceiros vém contribuindo para o desenvolvimento humano de forma integral
por meios de ages de natureza educacional, cultural, desportivas e de assisténcia
social 2 populacéo de baixa renda do municipio de Olinda/PE, em especial criangas
e adolescentes que se encontram em vulnerabilidade social, juniamente a sua
familia em busca de contribuir para o fortalecimento dos vinculos e a convivéncia
comunitaria.

O CASSM oferece as essas familias a oportunidades de transformar a sua
realidade, com base no conhecimento adquirido afravés de projetos que oferece
arte, cultura, informatica, esporte, danca, musica, teatro, percussédo, incluséo e
letramento, pautados em principios estabelecidos pelo ECA (Estatuto da Crianga e
do Adolescente), por meio da promogdo de atividades de cunho social e
educacional; envolvé-las em programa de protecio a infancia e defesa dos direitos
humanos, conquista da cidadania, através de atividades recreativas, ludicas e
artisticas, conscientizando-as quanto ao uso sustentavel e 0 nosso papel na
protecdo do meio ambiente.

Com a missdo de promover a defesa dos direitos da cidadania de criangas e
adolescentes, o CASSM. Define como sua vis@o uma sociedade justa e responsavel
pela protecio e pleno desenvolvimento de suas criangas e adolescentes. Embasado
por valores como, éticos, transparéncia, solidariedade, diversidade, autonomia,
independéncia e sustentabilidade em respeito ao meio ambiente e as geragbes
futuras. E assim tem crescido os elos com outras instituicbes que comungam dos
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mesmos anseios, unindo forgas, conhecimentos e experiéncias,
fazendo parceria em busca de uma sociedade mais justa e igualitaria
dessa forma iremos proporcionar a realizagdo de campanha, eventos, forum de
debates e tematicos, respeitando a formagéo de pequenos grupos melhorando as
condigbes de vida da populagdo olindense e adjacéncias.

7. DESCRIGAO DA REALIDADE.

O municipio de Qlinda é a terceira cidade do Estado de Pernambuco e abriga uma
populacio media de 349,976 habitantes conforme site G1.Globo.com, e detém uma
taxa de densidade demografica de 9.122,11 habitantes por quildmetros quadrados.

As condicdes econémicas e de acessibilidade aos beneficios sociais, cerca de 90%
das familias atendidas pelo CASSM s&o atendidas pelo programa Bolsa Familia
acrescidas de trabalhos informais, dissc 10% dos beneficiarios se mantém também
da aposentadoria das pessoas idosas.

A regido politica-administrativa que corresponde o territorio de abrangéncia do
CRAS ao qual o grupo esteja referendado, Varadouro, Amaro Branco, Amparo, Bom
Sucesso, Carmo, Guadalupe, Monte & Santa Tereza - RPA 8.

O Plano Nacional de Promogdo, Protecdo e Defesa do Direito de Crianga e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria, a partir de agora designado
pela sigla PNCFC, é resultado de um processo participativo de elaboragdo conjunta,
envolvendo representantes de todos os poderes e esferas de governo, da sociedade
civil organizada e de organismos internacionais, os quais compuseram a Comissao
Intersetorial que elaborou os subsidios apresentados ac Conselho Nacional dos
Direitos das Criangcas e Adolescentes — CONANDA e ac Conselho Nacionai de
Assisténcia Social — CNAS. E um conjunto de diretrizes, socializadas,
principalmente, por meio da expressfo escrita; texto embasado por instrumentos
legais e definicdes conceituais.

Os conceitos (também) pertinentes ao PNCFC sdo palavras tomadas como
movimentos que se enriquecem nas praticas didrias, ndo devendo limitar-se a
significados estanques. E preciso compreender o significado de cada deles no seu
determinado contexto histérico. A partir dos novos significados construidos, as
praticas se renovam e ganham vida. Por vezes, a ndo reflexéo contextualizada dos
conceitos que norteiam as praticas cotidianas acarreta em preconceitos que
paralisam, no tempo e no espago, as conquistas necessarias que determinam as
garantias dos direitos de cada um dos sujeitos, de nlcleos familiares, das
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comunidades, das sociedades e da humanidade.(fundacéo telefonica,
consulta publica)

A partir de margo de 2022 as atividades escolares foram suspensas na maior parte
do pais por causa da pandemia do novo corona virus e logo foi decretado o
fechamento total. Pais, estudantes, professores, comunidade escolar e toda a
sociedade permaneceram em isolamento para evitar um agravamento do ja alto
indice de mortes causadas pelo virus. Para contornar os prejuizos no processo de
aprendizagem dos estudantes, muitas escolas optaram pelo ensino ndo presencial.
No entanto, aulas online e internet de boa qualidade n&o é a realidade de todas as
escolas brasileiras.

Se a alfabetizagdo j& era um desafio no Brasil, com Gltimos dados que apontam que
menos da metade dos esfudantes do 3° ano do ensino fundamental alcangaram os
niveis de proficiéncia suficientes em leitura (avaliac8o nacional da alfabetizacao,
2016), em tempos de pandemia esse quadro pede ficar ainda pior.

A pandemia veio acrescentar novos desafios, afastando as criangas das escolas e
das alfabetizadoras na fase fundamental do processo de escolarizagdo. Por um lado,
foi interrompido o processo de alfabetizag@o no inicio do periodo em que a interagéo
alfabetizadora-crianga € indispensavel, pois a aprendizagem do sisiema de escrita
alfabética depende da compreenséo bem orientada das relagbes oralidade-escrita.
Por outro lado, o afastamento das criangas da escola interrompe um processo
apenas iniciado de escolarizagéio, em que a crianca comega a se inserir na “cultura
de aprendizagem”. Nesse sentido o CASSM vem irazer um reforco no aprendizado
dessas criangas e adolescentes que tiveram muito prejuizo na aprendizagem
escolar.

8. OBJETIVOS
8.1. OBJETIVOS GERAIS

- Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de
situagdes de risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitéria;

- Prevenir a institucionalizacBo e a segregagéo de criangas, adolescentes, em
especial, das pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, assegurando o
direito a convivéncia familiar @ comunitaria;

- Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a
rede de protegéo social de assisténcia social nos territérios;
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- Promover acessos a servicos setoriais, em especial das

politicas de educacdo, salde, cultura, esporte e lazer existentes no
territorio, contribuindo para o usufruto dos usuarios aos demais direitos;

- Oportunizar o acesso as informag¢des sobre direitos e sobre participac&o
cidada, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

- Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais,
esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

- Favorecer o0 desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando
trocas de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e
os vinculos familiares e comunitarios.

8.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

RESULTADOS ESPERADOS

Facilitar a oferta de experiéncias,
l0dicas, esportivas, culiurais dentre
outras como forma de expressdes.

Garantia de um espago para convivéncia
€ acesso a praticas iidicas, esportivas
de lazer e cultura.

Promover espagos para 0 Convivio
grupal de desenvolvimento de relagbes
de afetividade, solidariedade e respeito
ao préximo.

Diminuicdo na agressividade individual e
emn grupo. Aumento no valor a
diversidade de opinides e a resolugéo
negociada de conflitos.

Desenvolver o sentimento de incluséo e
identidade incentivando a socializagdo e
a convivéncia comunitaria através de
oficinas diversas.

Sentimento de periencimento dos
usuarios na comunidade onde vivem.
Vinculos comunitarios fortatecidos

Incentivar a participag&o na vida publica
na comunidade onde executasse 0
servico.

Que conquistem as garantias e acessem
praticas ladicas cognitivas dentre outras.
Entendimento das principais politicas de
garantia de direito
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Os objetivos do SCFV ofertado a criangas e adolescentes de 6 a 15 anos sao:

- complementar as ag¢bes da familia e da comunidade na protecdo e no
desenvolvimento de criangas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;

- assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relagbes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

- possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas e
adolescentes, bem como estimular ¢ desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos e propiciar sua formacao cidads;

- estimular a participagdo na vida publica do territdrio e desenvolver competéncias
para a compreensao critica da realidade social e do mundo modernc;

contribuir para a inser¢ao, reinsergac e permanéncia no sistema educacional.
Os objetivos do SCFV ofertado a adolescentes de 15 a 17 anos séo:

« complementar as agles da familia e da comunidade na protecdo e
desenvolvimento de adolescentes para o fortalecimento dos vinculos familiares e
sociais;

* assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e 0
desenvolvimento de relages de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

» possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural dos
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos e propiciar sua formagéo cidada;

* propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;

» estimular a participagdo na vida plblica do territério & desenvolver competéncias
para a compreensao critica da realidade social e do mundo moderno;

* possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educag&o como direitos de
cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias
especificas basicas;

* confribuir para a insergdo, a reinsercdo e a permanéncia dos adolescentes no
sistema educacional.
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8.3. DESCRIGAO DOS RESULTADOS QUE SE PRETENDE ALCANGAR COM A
PARCERIA.
Contribuir para:

- Redugéo da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social;

- Prevengao da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

- Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;

- Ampliagao do acesso aos direitos socioassistenciais;

- Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias;

- - Aumento do ndmero de jovens que conhegam as instancias de deniincia e
recurso em casos de violagido de seus direitos;

- Aumento do numero de jovens autdnomos e participantes na vida familiar e
comunitaria, com plena informagao sobre seus direitos e deveres;

- Junto a outras politicas publicas, reduzir indices de: violéncia entre os jovens,
usofabuso de drogas, doencas sexualmente transmissiveis e gravidez
precoce.

- Uma sociedade moderna e inclusiva onde todo o cidadéo tem os mesmos
direitos e oportunidades.

- Ampliacdo do conceito de acessibilidade, implementando em diferentes
esferas, para garantir direitos igualitarios para todos os cidadaos.

9. INFRAESTRUTURA FISICA EXISTENTE.

Ambiente Fisico:
05 salas amplas ventiladas e aptas para receber pessoas com deficiéncia e com
mobilidade reduzida, iluminagdo, sala destinada a reuniGes com equipe, 01 area
externa, 01 refeitdrio, 01 cozinha, 01 secretaria, 01 dispensa, 01 almoxarifado, 01
sala diregdo ADM, 05 banheiros, 01 banheiro administrativo.
Condig¢des de acessibilidade para os usuarios assistidos:

+ A organizacdo ira adotar todas as medidas de acessibilidade gque visam

garantir o acesso e a participacao de pessoas com deficiéncia ou mobilidade

O
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reduzida em diferentes espagos e atividades. Como: inclusdo de
rampa para cadeira de rodas porta com largura adequada para
passagem de cadeira de rodas, areas de passagem sem obstaculos, para
circulacdo. E de forma ampla: acessibilidade atitudinal, acessibilidade
arquitetdnica, acessibilidade metodoldgica, acessibilidade instrumental,
acessibilidade programatica, acessibilidade nas comunicagbes e
acessibilidade nas comunicagdes. A legislagéo vigente que regula as politicas
publicas voltadas para as pessoas com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida ~ Lei n® 13.146/2015, Lei 10.098/2000, Decreto n°® 3.298/1999 e
Decreto n° 5.296/2004 - definem acessibilidade como possibilidade e
condicdo de alcance para utilizacdo, com seguranga e autonomia, de
espacos, mobiliarios, equipamentos urbanos, edificagbes, transportes,
informagéo e comunicagio, inclusive seus sistemas e tecnologias, bem como
de outros servicos e instalagbes abertos ao pulblico, de uso publico ou
privados de uso coletivo, tanto na zona urbana como na rural, por pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida. Assim, vemos que o conceito da
acessibilidade atinge diversos aspectos da vida diaria, abrangendo
intervengdes que exigem o estabelecimento de parcerias publico-privada e
com as organizagbes da sociedade civil, 2 fim de que estas barreiras e
obstaculos que impde limites e impedem a participagdo sejam reduzidas e
eliminadas.

10. RECURSOS MATERIAIS:

Materiais permanentes: Mesas, cadeiras, Internet; Freezer horizontal, geladeira
para armazenar alimentos ofertados aos usuarios, fogdo para o preparo de
alimentos, arquivos, livros, ventiladores, computador, impressora, liquidificador,
cafeteira, botijgdo de gas GLP 13 kg, facas, colheres, garfos, sanduicheira, ar
condicionados, pratos, micro-ondas, quadro branco, armarios, notebook, bebedouro,
utensilios suficientes para o preparo dos alimentos.



LS.
INSTITUTO SANDRA MORAES

% ‘Sm N “Um por todos e todos por um mundo melhor”
C 5 RUA MANOEL DE SOUZA LOPES N° 04, VARADOURO OLINDA-PE

'@. FONE. : (81) 98163-1040 (81) 99169-2481

\ CENTRO DEASSI sTR

FANDRA MORAE EMAIL: CASSANDRAMORAESONG@HOTMAIL.COM
FACEBOQOK: CAS SANDRA MORAES ~ SITE: www.cassandramoraes.com.br

Material de consumo: Agua mineral, material de limpeza, alimento ser distribuido
aos participantes dos grupos nos dias de atividades, cujo cardapio serd mantido,
atualizado e disponibilizado para a coordenagdo do SCFV, bem como exposto na
instituicdo, em local acessivel e de facil visualizagao; artigos de higiene e limpeza;
materiais de escritério; materiais pedagdgicos, culturais e ludicos.

11. RECURSOS HUMANOS:
(04) Orientadores Scciais:

*Orientador social em letramento
*Orientador social em ludicidade

- *QOrientador social em espories
*Qrientador social em producao de filmes

Serdo responsaveis pela realizagdo de oficinas de convivio por meio de esporte,
lazer, arte e cultura. E um profissional que necessariamente compde a equipe que
atua no SCFV, juntamente com o técnico de referéncia do CRAS. Ele & responsavel
pela condugdo dos grupos do SCFV, pela definicdo dos percursos, pela construcio
de estratégias para a abordagem dos eixos norteadores e temas a serem tratados,
pelas atividades a serem desenvolvidas, pela integragdo entre os usuarios, pela
mediacdo de conflitos, pela avaliagéc dos encontros, etc.
- Cabera ao Orientador Social:

v Desenvolver, organizar e coordenar as oficinas e atividades
sistematicas esportivas, artisticas e de lazer;

v' Desenvolver e organizar as atividades tematicas, de acordo com o
planejamento do servigo;

v" Organizar os eventos esportivos, de lazer, artisticos e culfurais;

v' QOrganizar e facilitar situagbes estruturadas de aprendizagem e de
convivio social;

v' Participar das atividades de planejamento, sistematiza¢éo e avaliagdo
do servico;

v" Explorar e desenvolver temas e conteudos dos eixos tematicos;

v Participar da formacéo continuada do SCFV.
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(02) Facilitador Social de Oficinas;

*Facilitador social em artes
*Facilitador social em recreacao

E um prestador de servigos que desenvolve fazeres e praticas junto aocs usuarios

dos servigos socioassistenciais como estratégia para o alcance dos objetivos desses

servicos. E possivel que atue em parceria com o Orientador Social, no caso de este

ndo possuir as habilidades e os conhecimentos necessarios para desenvolver certos

fazeres ou praticas especificas com os usuarios, o que nao deve ser a regra, mas a
™ excegéo.

(01) Coordenagéo Pedagdgica:

Atua com planejamento e execugdo do servigo de interagdo social. Realiza o
planejamento e execugdo de projeto, de acordo com o plano de trabalho e o
cronograma. Operacionaliza eventos, cursos e palestras dos projetos. Acompanha e
avalia os resultados dos projetos executados. Orienta as pessoas envolvidas nos
projetos. Organiza os recursos dos projetos. Plangja, solicita e presta contas dos
recursos.

(01) Servicos Gerais

Atuara na limpeza e conservagéo do espaco fisico e preparo da alimentagido dos
participantes do servico.

(01) Supervisor Geral do Projeto
O supervisor de projeto social ira supervisionar e realizar acompanhamento das
atividades.
(01) Apoio Administrativo
Teré como finalidade aperfeigoar as tarefas basicas e essenciais do dia a dia da
0OSC, ajudando com tarefas como atendimento ao publico, agendamentos de

reunides ou encontros, escrita, produgdo, producéo, organizagio e digitalizagdo de
documentos diversos, produgio de documentos, copa, expedi¢éo e almoxarifado.

Silva
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12. METAS A SEREM ATINGIDAS.
12.1 RESULTADOS A SEREM ALCANGADOS (faixa etaria de 06 a 15 anos):

» Que os participantes conhegam e acessem os direitos das criangas e
adolescentes, socioassistenciais € humanos;

» Que se desenvolvam integralmente;

» Que valorizem a diversidade de opinibes e a resolugéo negociada de
conflitos;

= Que tenham garantias e acessem praticas ludicas, esportivas,
cognitivas, de lazer e cultura,

= Que se expressem por meio de brincadeiras e atividades ludicas,
ressignificando e simbolizando as experiéncias vividas;

» Que convivam num ambiente saudavel, de respeito e valorizag&o das
diversidades étnicas, raciais, religiosas e sexuais;

* Que se sintam acolhidos e integrados;

= Que expandam seus universos artisticos e culturais, assim como
habilidades, talentos e aptidées;

= Que tenham maior conhecimento e capacidade de analise critica da
realidade;

= Que sejam protegidos socialmente por suas familias e comunidades,
bem como acessem servigos, programas e equipamentos publicos.

12.2 RESULTADOS A SEREM ALCANGCADOS (faixa etaria de 15 a 17 anos):

*» Que participantes conhegcam seus direitos civis, politicos,
socioassistenciais e direitos da coletividade, bem como saber acessar
0s meios necessarios para exercerem e defenderem esses direitos;

« Aprofundar o conhecimento acerca da realidade social, cultural,
ambiental, politica e do trabalho no bairro, no territério e na cidade em
gue moram;

« Ampliar sua circulagdo, acesso e usufrutc a servicos e a
equipamentos publicos existentes na cidade;

= Conhecer os servigos, programas e equipamentos pablicos das areas
sociais no territério em que vive,

» Melhorar o uso de seu tempo livre desenvolvendo préaticas
qualificadas no esporte, no lazer e na cultura;

» |dentificar problemas e necessidades de suas comunidades e
participar de iniciativas voltadas & sua superagao;

Silva
é rah \:wad
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ealizar a critica na recep¢ao de informagdes, contextualizando-as em
seus diferentes processos de produgio de sentido;

» Demonstrar capacidade argumentativa para a expresséo e defesa de
seus pontos de vista;

=  Combater qualquer forma de racismo e discriminacao;

» Reconhecer os diversos fatores que incidem na melhoria da
gualidade de vida, na preservagdo de um meio-ambiente saudavel e
no uso sustentavel dos recursos naturais;

= Cuidar de sua saude de forma mais qualificada, valorizando a
importéncia das informacbes em satlde e de boa saude para suas
tarefas da vida cotidiana e de suas redes sociais;

Comprometer-se com o autocuidado e se manter informado sobre
direitos e responsabilidades sexuais e reprodutivos;

= Conviver e trabalhar em grupo, valorizando a diversidade de opinides
e a resolugio negociada de conflifos;

= Assumir responsabilidades em relacdo ao seu grupo familiar, a sua
comunidade, bem como aos problemas que afetam a sociedade, o
pais e o planeta;

= |nvestir no processo de aprendizagem, tanto pela permanéncia no
sistema de ensino, como aproveitando as diversas oportunidades
educativas;

= Ampliar seus exercicios de participag@o social e politica, a partir de
sua insergao em grupos, movimentos e instancias de organizagioc e
acao social, de cidadania, de defesa de direitos etc.

~ 12.3 INDICADORES A SEREM UTILIZADOS PARA AFERIGAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS:

»  Usuarios com, no minimo, 60% de frequéncia no servigo;

« 100% dos usuarios inseridos na escola,

* Realizagio de 01 atividade coletiva na comunidade no trimestre,
com participagéo de 60% dos usuarios;

» Realizacdo de grupo familia mensal, com a participagao da
técnica de referéncia do CRAS;

= Durante 12 meses.
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12.4 MEIOS DE VERIFICAGAQ DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

A frequéncia no servi¢o sera comprovada com lista de chamada e registro
em planilha Excel a ser fornecida pela DPSB.

Sobre a realizagéo de atividade coletiva, bem como a lista do grupo familia,
a OSC ird encaminhar Ata de frequéncia e relatdrio com fotos.

Durante o0s 12 meses.

12.5 MEIOS DE AVALIAGAO DOS RESULTADOS A SEREM ATINGIDOS:

- Por se tratarem de aspectos qualitativos, como capacidade de demonstrar
emogdes e ter aufocontrole, cada usuario devera ter seu prontuério onde deve
ser registrada sua avaliagdo inicial em relagdo aos resultados a serem
atingidos que serdc reavaliadas periodicamente. Os técnicos do servigo de
convivéncia irdo fornecer os modelos de avaliagéo de forma a padronizar e
facilitar o processo de avaliagdo e monitoramento.

Prontuarios de acompanhamento das criangas, adolescentes e jovens,
acompanhamento de freqguéncia mensal e monitoramento, registro fotografico e
monitoramento, atas de frequéncia com 0s nomes e assinaturas dos usuarios,
relatério referente a condigdo cadastral dos usuarios no CRAS de referencia.

13. ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS E FORMA DE EXECUGAO DA
PARCERIA

Estruturado em Letramento, Ludicidade, Esportes, Reprodugdo de Filmes,
Recreagdo e Artes as quais serdo oferecidas as 90 (noventa) criangas e
adolescentes, que sera executado toda terga e quartas feiras no contraturno escolar
respeitando o quantitativo do publico prioritario. Respeitando a faixa etaria do publico
atendido. Sabendo também que poderao migrar para outras oficinas no periodo

frimestre.

20
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13.1. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PROPOSTAS. 23s
ATIVIDADES U—wmﬁaﬁ\.@o DA Més Més | Més Mes Més Més Més Més Meés Més Més Més Q)
ATIVIDADE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 i2
Oficina de - Faixa etaria 6 a 15 X X1 X | X X X X X X X X X

Letramento | e 15a 17 anos,
quartas e quintas
com carga horaria
de 03 horas por
turno/turma, media
de 45 criancas,
adolescentes e
jovens por turno.

Oficina de - Faixa etaria6 a 15 X X | X X X X X X X X X X
Artes e 15 a 17 anos,
quartas e quintas
com carga horaria
de 03 horas por
turno/turma, media
de 45 criancas,
adolescentes e
jovens por turno.

21



LS.
INSTITUTO SANDRA MORAES

“Um por todos e todos por um mundo melhor”
RUA MANOEL DE SOUZA LOPES Ne 04, VARADOURO OLINDA-PE

\ efirnn sgsositecTy FONE. : (81) 98163-1040 (81) 99169-2481 d.mt
EMAIL: CASSANDRAMORAESONG@HOTMAIL.COM 252
FACEBOOK: CAS SANDRA MORAES - SITE: www.cassandramoracs.com.br Q..u = ) 2
™
Sien
,rm@t
Oficina de - Faixa etéaria 6 a 15 X X |t e X X X X X X X X 283
., . [
ludicidade 5<

e 15 a 17 anos,
quartas e quintas
com carga horaria
de 03 horas por
turnofturma, media
de 45 criancas,
adolescentes e
jovens por turno.

Oficinags de |- Faixaetaria6a 15 X X | X X X X X X X X X X
Esporte e e 15a 17 anos,
Lazer quartas e quintas

com carga horaria
de 03 horas por
turnofturma, media
de 45 criangas,
adolescentes e
jovens por turno.
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Oficinas de | - Faixa etaria6a 15 X X | X X X X X X X X X X
Reprodugdo | e 15a 17 anos,
de Filmes quartas e quintas

com carga horaria
de 03 horas por
turno/turma, media
de 45 criangas,
adolescentes e
jovens por turno.

Oficinas de | -Faixaetariata 15 X X | X X X X X X X X X X
Rrecreacéio |e 15a 17 anos,
quartas e quintas
com carga horaria
de 03 horas por
turno/turma, media
de 45 criangas,
adolescentes e
jovens por turno.

Articulagdo Realizagdo de X X| X | X X X X X X X X X
com Conselho | ortinjjacs0 com os

Tutelar, CRAS | {omas a serem

e SCFV.

dialogados no
intuito de criar
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estratégias para o
fluxc e

encaminhamentos.

Reunides - Reunides mensais X X | X X X X
comas com as familias,
familias com carga horaria
de 02 horas em
media, com
participagéo da
equipe do
CRAS/SCFV.
Culminancia

24
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14, METODOLOGIA CONFORME TIPIFICAGAO NACIONAL DOS
SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS

Para a faixa etaria de 06 a 15 anos:

O servico sera organizado em grupos de 15 participantes, as
atividades deverdo ser realizadas em 02 (dois) turnos com 03 (irés)
horas, perfazendo 18 horas semanais, podendo ser realizadas em 03
(trés) dias. Esta previsto o fornecimento de alimentagcio compativel
para os participantes.

A formacdo deve considerar o envolvimento de seus componentes,
vinculos estabelecidos entre os participantes e destes com os
profissionais. Deverd ser considerada ainda a idade, presenca de
grupo de irm&os entre outras caracteristicas de cada grupo. Sugere-se
que sejam distribuidos por faixa etaria diferenciada, com maior énfase
nos periodos compreendidos entre:

v" 06 a 08 anos {grupos compostos por criangas);
¥v' 0% a 11 anos (grupos compostos por criangas e pré-adolescentes);
¥ 12 a 15 anos (grupos compostos por adolescentes),

Quando o nimero de criangas e adolescentes for insuficiente para que
0S grupos sejam organizados por faixas etarias, as atividades deveréo
ser planejadas de forma adaptada e atrativa a todos. Deverdo ser
elaboradas de forma que provoquem ¢ interesse e a participacdo de
todos independente da idade.

A formagéo dos grupos nado dispensa a realizagdo de atividades
intergeracionais. As atividades comuns entre grupos ou entre
diferentes grupos etfarios sdo estratégias para o fortalecimento de
vincuios e de inclusdo social. Assim como o planejamento de
atividades envolvendo a familia, tais como. encontros para trocas
culturais, de saberes, discussbOes de temas comuns, oficinas,
atividades extras etc.

Deverao ser planejadas a¢des junto a comunidade local ou regional,
favorecendo a inclus@o no convivio comunitario e experiéncias extra
grupo, fais como: passeios, cinema, visitas institucionais, participacéo
em eventos na comunidade etc.
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Os grupos serdo referenciados por técnico de nivel superior do CRAS
de referéncia do territorio, o qual tera por fungéo:

v Encaminhar as familias usuarias do CRAS ao servigo;

v Divulgar o servigo no territorio;

v Avaliar, junto as familias, os resultados e impactos do
servigo;

v Acompanhar e supervisionar a execugao do servico;

v Participar do ptanejamento das atividades em conjunto com o

educador social e 0 téchico do SCFV.
~ Para a faixa etaria de 15 a 17 anos:

O servigo serd organizado em grupos de 15 participantes, as
atividades deverdo ser realizadas em (02) dois turnos com 03 (trés)
horas, perfazendo 18 horas semanais, podendo ser realizadas em dois
dias. Esta previsto o fornecimento de alimentacdo para os
participantes.

O grupo tera um profissional de nivel superior do CRAS responsavel
pelo seu referenciamento. E cabera ao técnico de referéncia:

v Encaminhar as familias usuarias do CRAS ao servigo;
v Divulgar o servigo no territdrio;
v Avaliar, junto as familias, os resultados e impactos do
servigo;

- v Acompanhar e supervisionar o desenvolvimento do grupo;
v Orientar e participar do planejamento junto ac educador
social.

A execugdo do servigo ainda devera se pautar nos principios
orientadores que balizardo todas as condutas, procedimentos, selegéo
de conceitos e conteudos tedricos, bem como a escolha das atividades
praticas a serem desenvolvidas pelos profissionais responsaveis pela
realizago do servigo. Esses principios se expressam na:

v Criacio de espacos socioeducativos pautados pela liberdade
de expressao;

Corresponsabilidade dos adolescentes;

Valorizacdo do saber e da vivéncia dos adolescentes;
Construgdo e produgao coletiva de conhecimentos;
Articulacio entre os projetos pessoais e coletivos;

RN NN




LS.
INSTITUTO SANDRA MORAES

“Um por todos ¢ todos por um mundo melhor”

i RUA MANOEL DE SOUZA LOPES N° 04, VARADOURO OLINDA-PE

FONE. : (81) 981631040 (81) 99169-2481

EMAIL: CASSANDRAMORAESONG@HOTMAIL.COM

FACEBOOK: CAS SANDRA MORAES ~ SITE: www.cassandramoraes.com.br

v Participacédo e protagonismo;
v Reflexdo critica permanente sobre todas e
quaisquer formas de discriminagéo e preconceitos.

O servigo é de prestag@o continuada, ofertado aos jovens de 15 a 17
anos, organizados em grupos, que frequentam um conjunto de
atividades tedricas e praticas, de natureza sequencial.

Contetdo programatico:

O conteudo programatico devera ser dividido em dois ciclos de
atividades. Quando ocorrer do nimero de participantes inviabilizarem a
continuidade do grupo, nimero de participantes inferior a 15 jovens
podera haver jungéo de dois grupos.

Para a faixa etaria de 6 a 15 anos, o SCFV objetiva promover a
convivéncia, a formacdo para a pariicipacgdo e cidadania, o
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e
adolescenies, a pariir dos interesses, das demandas e das
potencialidades dessa faixa etaria.

As intervencdes devem ser pautadas em experiéncias lidicas, culturais
e esportivas como formas de expressdo, interagdo, aprendizagem,
sociabilidade e proteg@o social, conforme prevé a tipificagdo nacional
de servicos socioassistenciais (Resoluggo CNAS n® 109/2009).

Para adolescentes de 15 a 17 anos, 0 SCFV objetiva fortalecer a
convivéncia familiar e comunitaria e contribuir para o retorno ou a
permanéncia dos adolescentes na escola, por meio do
desenvolvimento de atividades que estimulam a convivéncia social, a
participagéo cidada e orientagbes gerais para o mundo do trabalho.

MODALIDADE

CONTEUDO

CARGA
HORARIA
ANUAL

Encontros

Temas transversais; “convivéncia social”

260 horas

Oficinas de convénio

Esporte e lazer

100 horas

60 horas

Arte e cultura

180 horas

pioSe
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CONTEUDO/ATIVIDADE CARGA HORARIA
ANNUAL

LETRAMENTO 864 HORAS/AULA
ARTES 864 HORAS/AULA
RECREACAO 864 HORAS/AULA
LUDICIDADE 864 HORAS/AULA
REPRODUGAO DE FILMES 864 HORAS/AULA
ESPORTE E LAZER 864 HORAS/AULA

15. TRABALHO SOCIAL E EIXOS DO SERVICO:
TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AQ SERVICO:

Acclhida; orientagdo e encaminhamentos; grupos de convivio e
fortalecimento de vinculos; informac@o, comunicagio e defesa de
direitos; fortalecimento da fungdo protetiva da familia; mobilizacdo e
fortalecimento de redes sociais de apoio; informacéo; banco de dados
de usuarios e organizagdes; elaboragao de relatorios efou prontuarios;
desenvolvimento do convivio familiar @ comunitario; mobilizag&o para a

cidadania.
AQUISICOES DOS USUARIOS
Segurancga de acolhida:

- Ter acolhida suas demandas, interesses, necessidades e
possibilidades;

- Receber orientacbes e encaminhamentos com o© objetivo de
aumentar o acesso a beneficios socioassistenciais e programas de
transferéncia de renda, bem como aos demais direitos sociais, civis
e politicos;
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- Ter acesso a ambiéncia acolhedora.

Seguranca de convivio familiar e comunitario:

- Vivenciar experiéncias que contribuam para o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios;

- Vivenciar experiéncias que possibilitem meios e oportunidades de
conhecer o territorio e (re) significa-lo, de acordo com seus recursos
e potencialidades;

- Ter acesso a servigos, conforme demandas e necessidades.

Seguran¢a de desenvolvimento da autonomia:

- Vivenciar experiéncias pautadas pelo respeito a si préprio e aos
outros, fundamentadas em principios éticos de justica e cidadaniz;
e que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e a
amplia¢céo do universo informacional e cultural;

- Vivenciar experiéncias potencializadoras da participagéo social, tais
como; espagos de livre expressdo de opinides, de reivindicacéo e
avaliagido das agbes ofertadas, bem como espagos de estimulo
para a participacdo em féruns, conselhos, movimentos sociais,
organizagées comunitarias e outros espagos de organizacéo social,

- Vivenciar experiéncias que possibilitem desenvolvimento e de
potencialidades e ampliacdo do universo informacional e cultural,
contribuam para construgdo de projetos individuais e coletivos,
desenvolvimento da autoestima, autonomia e sustentabilidade e
possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e
limites.

- Vivenciar experiéncias de fortalecimento e extensdo da cidadania,
para relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos por

meio do didlogo, compartilhando outros modos de pensar, agir e
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atuar, bem como o desenvolvimento de projetos sociais €
culturais no territdrio e as oportunidades de fomento e producdes
artisticas,

- Ter acesso a ampliagdo da capacidade protetiva da familia,
superando as dificuldades de convivio, e ter reduzido o
descumprimento das condicionalidades do programa bolsa familia;

- Ter acesso a atividades de lazer, esporte @ manifestacdes artisticas
e culturais do territério e da cidade; bem como a experimentacdes
no processo de formacgéo e intercambios com grupos de outras
localidades;

- Ter acesso beneficios socioassistenciais e programas de
transferéncia de renda; a informagbes sobre direitos sociais, civis e
politicos e condigdes sobre o seu usufruto; e contribuir para o
acesso a documentacao civil;

- Ter oportunidades de escolha e tomada de decisdo e poder avaliar
as atengoes recebidas, expressar opinibes e reivindicagdes, bem
como apresentar niveis de satisfagio positivos em relagdo ao
servico; ;

- Adquirir conhecimento e desenvolver capacidade para a vida
profissional e ¢ acesso ao trabalho.

~ O SCFV & organizado a partir dos ciclos de vida dos usuarios,
atentando-se as especificidades — caracteristicas, necessidades,
potencialidades e desafios - de cada etapa do desenvolvimento.
Todavia, ha aspectos da vida humana que perpassam todas essas
etapas e que integram o0s eixos orientadores do SCFV. a
organizagdo do SCFV a partir de eixos foi concebida no sentido de
que os percursos desenvolvidos com os grupos estimulem as
aquisicbes previstas pela tipificagdo nacional de servigos
socioassistenciais para os usuarios, ocbservando os ciclos de vida e
os contextos onde as agdes serdo desenvolvidas. Os eixcs, que
s80 acompanhados por um conjunto de competéncias para a vida,
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a serem desenvolvidas com e pelos usudrios, orientam o
planejamento e a oferta das atividades do servigo, no sentido de
contribuir para a expressédo, a interagdo, a aprendizagem e a
sociabilidade, em conformidade com os objetivos do servigo. (para
mais informagdes sobre a organizac@o dos percursos do SCFV,
consulte a pergunta n® 48 do documenio denominado perguntas
frequentes: servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos —
ministério da cidadania ~ junho de 2022),

EIXOS ORIENTADORES DO SERVICO:

Os eixos estruturantes s8o formulados para orientar temas,
atividades e organizagdo do servigo, almeja contribuir para a
construgdo de uma proposta que contemple as demandas e
peculiaridades do seu pdblico alvo.

O eixo “eu comigo” visa atender os interesses, as demandas e
as necessidades proprias dos usuarios. Para isso, € preciso
compreender as particularidades de cada estagio da vida para
oportunizar as falas, as expressdes e as manifestagbes, tendo
em vista romper com visbes que desqualificam suas
potencialidades, aptidGes e interesses. Para o eixo ‘eu
comigo®’, o SCFV propde atividades que contribuem no
desenvolvimentc de competéncias individuais, visando o
atendimento de suas necessidades e o estimuio de suas

poténcias.

As competéncias relacionadas a esse eixo sdo: aprender com a
experiéncia, autoconfianga, autoconhecimento, autocontrole,
autoestima, automotivag8o, autonomia, aprender a brincar,

é t‘(lh Si-lg%a
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resiliéncia e responsabilidade.
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- o0 eixo “eu com os outros” enfatiza a importancia da
construcéo e do fortalecimento das redes de apoio social dos
usudrios, visando prevenir a sua segregacdo ef ou
institucionalizag@o e assegurar o direito a convivéncia familiar e
comunitaria. € a partir do convivio familiar, comunitario e social que
se busca o desenvolvimento de relagdes de afetividade,

solidariedade e respeito.

O objetivo principal desse eixo &€ que os participantes possam
conhecer experimentar e reforcar as competéncias sociais que
colaboram com a convivéncia no meio familiar e comunitario, bem
como com a sua integracdo nas variadas redes sociais. Além disso,
o eixo busca fortalecer o sentimento de pertenga e identidade, bem

comao refletir sobre condigbes e aspectos da vida em sociedade.

As competéncias relacionadas & esse eixo sd0: comunicagao,
cooperagio, empatia, resolucdo de conflitos, respeito e
sociabilidade.

M- 0 2ix0 “eu com a cidade” propde que 0s UsUarios se
compreendam como cidadaos — sujeitos de direitos e deveres,
agentes, interventores, participes - nos espagos em que
estabelecem relagbes sociais — a sua moradia, a sua escola, o
proprio SCFV, os locais que costumam frequentar no cotidiano, etc.
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Esse eixo tem como objetivo estimular as competéncias
que mobilizam a participagdo social @ a comunicacdo dos usuéarios
acerca das vivéncias no ferritério, de modo que atuem nas
situagbes do servico e ampliem sua participacéo para outros
contextos. Entre as competéncias relacionadas a este eixo, estio:
apropriagdo, direitos e deveres, participag8o ativa, pertencimento e

viver em redes.
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16. ESTIMATIVA DE RECEITAS: 5.

(5]
2
Y]
23
Dotagdo orcamentaria prevista no exercicio de 2023 e subsequentes, abaixo indicadas: | - Dotagdo Orgcamentaria FMAS: P
Fonte: 1660/1500; Elemento Despesa: 335043; Projeto Atividade: 3010; Programa: 3008; Ac¢do: 003; unidade gestora:

FMAS/PMO. PLEITO: 55901260960202302 — GND 3 Custeio.

'PREVISAO DE RECEITA: £ -
ORIGEM: FMAS 3 VALOR R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)
REPASSE DA PARCERIA R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)
CONTRAPARTIDA  —m 3 Ry 7 e
TOTAL R$ 300.000,00 E.mnm:nomﬂ;_ reais) 3 e ]
- 4 NI HMORAS .
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16.1 ESTIMATIVA DE DESPESAS.

RUA MANOEL DE SOUZA LOPESN° 04, VARADOURO OLINDA-PE

Descrigao Cargo Quant. Forma Formagdo | Cargahoraria | Salrio mensal | Encargos | Passagem | Rescisbes | Cesta | Custo total Custo total
conlratag mensal | | (INSS, FGTS, | | trabalhistas | bésica | mensal RS Anual
0 dedicada & | | PIS,13°, férias | _ tickets |
parceria | . |
[ |
Facilitador Sociat Artes (PJ) Facilitador 01 ME Médio 72hs | R$1.200,00 — — -— - ﬂ R$ 1.200,00 R$ 14.400,00
| 1
Facilitador Social Recreacéo Facilitador 01 MEI Médio 72hs R$ 1.200,00 . — — —— | R$1.200,00 R$ 14.400,00
(PJ) i
Orientador Social Letramento Crientador o1 MEI Médio 72hs R$ 1.500,00 — — - - | R$1.500,00 R$ 18.000,00
(P) | |
Orientador Social Ludicidade Orientador 01 MEI Médio 72hs R$ 1.500,00 — - -— [ — | R§1.500,00 RS 18.000,00
(PJ) | , _
Orientador Social Esporte ¢ Orientador 01 MEl Médic 72hs | R$1.500,00 | — — — - R$ 1.500.00 R$ 18.000,00
Lazer (PJ) " _
Orlentador Social em Orientador 01 MEI Médio 72hs R$ 1.500,00 - — — — R$ 1.500.00 R$ 18.000,00
Reprodugao de Fitmes (PJ)
Coordenacao Pedagdgica Coordenagéo ot MEI Médio 72hs R$ 3.177,00 —_— — | - e H RS 3.177,00 RS 38.124,00
PJ) | . ‘
Supervistio Geral de Projeto |  Supervisdo 01 MEIPJ Médio 72hs R% 2.800,00 - — _ - - R$ 3.800,00 R$ 45.600,00
(PJ) |
Apoio Administrativo Apoio o MEI Médio 72hs R$ 1.500,00 — —_ — e H R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
“
Bervigos Gerais (PJ) Servigos 01 MEI Médio 72hs R$ 1.500,00 ..F — -— = “ R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
| m
Alimentagéo (PJ) Alimentagéo 01 P — - , -— —_ — -— —— _ R$ 3.700,00 R$ 44.400,00
Material pedagdgico, 1 PJ - — - 1 - —_ e - _ R$ 1.303,00 R$ 15.636,00
informética ¢ papelaria. (PJ) Material m
_
Materiais de limpeza, higiene Matérias (3] PJ — - -— - — -— — _ R$ 420,00 R$ 5.040,00
& descartaveis (PJ) , , _
| | , |
R I i I
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Material consumo Gas GLP | 02 PJ - - - - - - | — [ R$20000 R$ 2.400,00
13ky Manutengao |
Custos indiretos - Assessoria Acessoria o1 PJ — —_— — — —— -— —- ,ﬁ R$ 1.000,00 R$ 12.000,00
contabil (PJ) ‘
|
VALOR TOTAL 16 ﬁ 720 R$ 18.377,00 R$ 25.000,00 | R$ 300.000,00
!
EQUIPE DE TRABALHO (Recursos Humanos)
Descrigéo Cargo Quant Forma Formagdo | Carga hordria Salaric mensal Encargos Passagem Rescisdes Cesta Custo total Custo total
contrataga _ mensal {INSS, trabalhistas bésica | mensal R$ Anual
0 | dedicada & FGTS, tickets
parceria PIS,13°,
férias})
Facilitador Social Artes (PJ) Facilitador 01 MEI Médio 72hs R$ 1.200,00 - - — — R$ 1.200,060 R$ 14.400,00
Facilitador Social Recreagio Facilitador o ME! Médio 72hs R$ 1.200,00 -— — -— — R$ 1.200,00 R$ 14.400,00
(PJ) |
Qrientador Social Letramento Orientador 01 MEI Médio 72hs R$ 1.500,00 — - —_ — R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
(PJ)
Orientador Social Ludicidade Crientador 01 ME! Médio 72hs R$ 1.500,00 - — —_— - R$ 1.500,00 R% 18.000,00
(PJ)
Orientador Social Esporte e Orientador 01 MEI Médio 72hs R$ 1.500,00 — - — - R$ 1.500.00 R$ 18.000,00
Lazer (P}
Orientador Social em Qrientador 01 MEI Médio 72hs R$ 1.500,00 o — —_ o= RS 1.500.00 R$ 18.000,00
Reprodugio de Filmes (PJ)
Coordenaco Pedagégica (PJ) | Coordenagéo 01 MEI Médio T2hs R$ 3.177,00 -— — — - R$ 3.177,00 R$ 38.124,00
Supervisdo Geral tle Projeto Superviséo ] MEIPJ Madic 72hs R$ 3.800,00 — - -— — R$ 3.800,00 R$ 45.600,00
(PJ)
36
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Apoio Adminisrativo Apoio 01 ME] Médio 72hs R$ 1.500,00 - — - — R$1.500,00 | RS 18.000,00
Servigos Gerak (PJ) Servigos 01 ME| Médio 72hs RS 1.500,00 — — — - R$1500,00 | RS 18.000,00
Total - 10 - 720 | R$ 18.377,00 - - | = -~ | R618.377,00 | R$ 220.524,00

MATERIAL DE CONSUMO - PESSOA JURIDICA - PAPELARIA, INFORMATICA E PEDAGOGICO.

Atividade Descri¢cédo Unidade Valor Quantidadel Valor més | Valor Anual
do item unitario R$
Papelaria, informatica e Papel oficio A4 pet 500 un un R$ 29,00 10 R$ 290,00 R$ 3.480,00
pedagogico - 338030.

Papelaria, informatica e Cola Branca Emb. 1kg un R$ 25,00 08 R$ 200,00 R$ 2.400,00
pedagdgico.

Papelaria, informatica e lapis preto n° D2 un R$ 1,10 90 R$ 99,00 R$ 1.188,00
pedagbgico.

Papelaria, informatica e Borracha ponteira branca p/ un R$ 0,70 a0 R$ 63,00 R$ 756,00
pedagogico. lapis

Papelaria, informatica e Papal crepon follha 48cm x 2m urt R$ 1,00 30 R$ 30,00 R$ 360,00
pedagdgico.

Papetaria, informatica e Cola contato 75g un R§ 15,00 05 R$ 75,00 R$ 900,00
pedagégico.
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Papelaria, informatica e Tinta Guache 500g un R% 29,00 06 R% 174,00 R$ 2.088,00
pedagdgico.

Papelaria, informatica e Tinta para impressora 70ml un R$ 15,99 04 R$ 63,96 R$ 767,52
pedagdgico.

Papelaria, informatica e Eva Placa 40x60 cm un R$ 19,00 06 R$ 114,00 R$ 1.368,00
pedagbgico.

Papelaria, informatica e Fita adesiva 4bmmx40metros N R$ 39,00 01 R$ 39,00 R$ 468,00
pedagobgico. Pct com 06 un

Papelaria, informatica e Cola liguida com gliter colorida un R$ 25,00 05 R%$ 125,00 R$ 1.500,00
pedagogico. 26g cf 06 un

Papeiaria, informética e Giz de cera 12 cores un R$ 7,51 04 R$ 30,04 R$ 360,48
pedagégico.

VALOR TOTAL R$ R$ 1.303,00 R$ 15.636,00
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MATERIAL DE CONSUMO ~ PESSOA JURIDICA - MATERIAIS DE LIMPEZA, HIGIENE E DESCARTAVEIS,

Atividade Descrigédo Unidade Vator Quantidade Valor més Valor total
do item unitario anual

Materiais de limpeza e Lava louga liquido 500ml UN R$ 2,90 20 R$ 58,00 R$ 696,00
descartaveis - 339030
Materiais de limpeza e Desinfetante para piso de 2 | UN R$ 12,00 10 R$ 120,00 R$ 1.440,00
descartaveis - 339030
Materiais de limpeza e Agua sanitaria de 1 | UN R$ 3,50 20 R$ 70,00 R$ 840,00
descartaveis - 338030
Materiais de limpeza e Papet toalha folha dupla 21x20 cm UN R$ 560 20 R$ 112,00 R$ 1.344.00
descartaveis - 338030 200 folhas
Materiais de limpeza Vassoura piagava c/cabo natural UN R 15,00 04 R$ 60,00 R$ 720,00

descartaveis

VALOR TOTAL R$ 420,00 R$ 5.040,00
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MATERIAL DE CONSUMO - PESSOA JURIDICA - ALIMENTACAO.

Atividade Descrigao Unidade Valor Quantidade Valor més Valor total anual
do item unitario

Alimentagao - 339030 Feijao carioca de 1kg un R$ 9,00 20 R$ 180,00 R$ 2.160,00
Alimentacao - 339030 Arroz parbolizado de 1kg un R$ 6,00 20 R$ 120,00 R$ 1.440,00
Alimentagao - 338030 Macarrao comum de 500g un R$2,20 40 R$ 88,00 R$ 1.056,00
Alimentagdo - 339030 Fuba de miho de 500g un R$ 2,40 40 R$ 96,00 R$ 1.152,00
Alimentacéo - 339030 Farinha de mandioca de 1kg un R$ 6,00 20 R$ 120,00 R$ 1.440,00
Alimentagao - 339030 Margarina com sal pote 250g pote R$ 4,00 20 R$ 80,00 R$ 960,00

Alimentagéo - 335030 Oleo de soja de pet S00m| pet R$ 10,50 20 R$ 210,00 R$ 2.520,00
Alimentagéo - 339030 Salsicha hotdog pet 5kg pct R$ 65,00 03 R$ 195,00 R$ 2.340,00
Alimentacao - 339030 Carne moida pct 500g pet R$ 14,60 10 R$ 146,00 R$ 1.752,00
Alimentagéo - 339030 Carne figado bovino kg kg R$ 10,00 10 R$ 100,00 R$ 1.200,00
Alimentagéo - 339030  |Leite em po integral 200g pct 50un pct R& 6,99 o1 R$ 349,50 R$ 4.194,00
Alimentacao - 339030 Frango Congelado ox 20kg ox R$ 198,00 o1 R$ 198,00 R$ 2.376,00
Alimentagéo - 339030 Peito de Frango cx 15kg cX R$ 193,50 01 R$ 193,50 R$ 2.322.00
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Afimentag&o - 339030 Carne bovina patinho resfriada kg kg R$ 29,80 15 R$ 435,00 R$ 5.220,00
Alimentacéo - 339030 Sardinha com olec lata 125 un un R$ 5,70 24 R$ 136,80 R$ 1.641,60
Alimentacao — 332030 Café em pd almofada 250g un R$ 7,25 20 R$ 145,00 R$ 1.740,00
Alimentacéo ~ 338030 Biscoito cream cracker 400g un R$ 6,95 40 R$ 278,00 R$ 3.336,00
Alimentagéo — 339030 Acucar refinado 1kg un R$ 5,70 50 R$ 285,00 R$ 3.420,00
Alimentagéo — 339030 Sal refinado 1kg un R$ 0,99 10 R$ 9,90 R$ 118,80

Alimentagédo — 339030 Vinagra de alcool 500g un R$ 1,60 48 R$ 76,80 R$ 921,60

Alimentagéo — 339030 Goiabada 300g un R$ 7,00 24 R$ 168,00 R$ 2.016,00
Alimentacao — 339030 Achocolatado em po 4009 un R$ 8,95 10 R$ 89,50 R$ 1.074,00

VALOR TOTAL R$ 3.700,00 R$ 44.400,00
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MATERIAL DE CONSUMO - PESSOA JURIDICA -~ RECARGA DE GAS DE COZINHA.

Atividade Descrigcdo Unidade Valor Quantidade | Valor més | Valor total
do item Unitario anual
Recarga de gas de cozinha | Recarga de gas GLP 13 kg un 100,00 02 200,00 2.400,00
- 339030
VALOR TOTAL R$ 200,00 {R$ 2.400,00

CUSTOS INDIRETOS - PESSOA JURIDICA -~ ASSESSORIA CONTABIL

Atividade Descricdo do servigo Valor unitario | Quantidade Valor més | valor total anual
Unidade
Assessoria contabil Servigos de assessoria contabil R$ 1.000,00 01 R$ 1.000,00 R$ 12.000,00
Valor total R$ R$ 1.000,00 R$ 12.000,00
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17. QUADRO SINTETICO DAS DESPESAS
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DESPESAS TOTAL MES TOTAL 12 MESES

Recursos Humanos (PJ-MEI) e -
Encargos - [
Material de Consumo (PJ) R$ 5.623,00 R$ 67.476,00
Servigos de Pessoa Juridica R$ 19.377,00 R$ 232,524,00
Servigos de Pessoa Fascia T
Custos Indiretos (PJ} — o

TOTAL R$ 25.000,00 R$ 300.000,00
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fANDRA MORAE

18. VALOR GLOBAL PARA A EXECUGAQ DO OBJETO

VALOR TOTAL DO PROJETO (1,00)

R$ 300.000,00. {trezentos mil reais)

19. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO;

F ANO BASE: 2023

O valor total para execugéo do Servigo de Convivéncia e fortalecimento de Vinculos sera de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)
decorrente de emenda parlamentar impositiva individual Politicas Publicas — 2023 n°® 55901260960202302 programa: Estruturagéo
do SUAS - Portaria 886. Grupo de Natureza de Despesa GND3 (custeio) — Classifica¢o funcional Programatica:
08.244.5031.219G0001,
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20. MONITORAMENTO E CONTROLE:

A coordenacgdo do projeto ira monitorar o desenvolvimento e a execugdo das
atividades diretamente facilitando a avaliagéo e planejamento. Alem disso, fara
o trabalho de articulacdo das parcerias e apoio pedagégico para que as
atividades ocorram com qualidade e sera responsavel pelos relatérios finais.
Dessa forma a entidade garantira que os objetivos e resultados do projeto

sejam alcangados, pois valoriza a avaliagéo continua processual e sistematica
considerando a dialogicidade. Também sera monitorado pelo Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de vinculos, Conselho da Crianga e do
Adolescente de Qlinda e Conselho Municipal de Assisténcia Social de Olinda a
gual realiza esta agio periodicamente.

De forma geral o monitoramento se dard em um conjunto de procedimentos
para o acompanhamento das agdes com analises que permitam conferir se as
atividades e os resultados correspondem ao que foi previsto pelo planejamento
e se os adjetivos estdo sendo alcangados. Além disso, o projeto sera
monitorado técnica e financeira pela SDSDH através da equipe técnica do
SCFV.

O gestor (a) da parceria ira acompanhara a parceria constantemente emitindo
relatérios e pareceres técnicos do andamento.

Os resuitados a serem atingidos no que concerne a avaliagéo por se tratar de
aspectos qualitativo.

Os relatérios das atividades para verificag@o do desenvolvimento e do nivel de
consecugdo dos objetivos estabelecidos s&o para acompanhar o
aproveitamento do conjunto das agbes e respaldar o relatério final para
conclusdo do projeto.

O fortalecimento do vinculo familiar se dara com ages e atividades planejadas,
assim como reunides com as familias.

Nas prestacOes de contas serdo enviados relatérios, com as fotos das
atividades e das reunibes com as familias.
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21. DECLARAGAO.

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as
penas da lei, que a entidade apresentou as prestacbes de contas de valores
repassados em exercicios anteriores pela Administragdo Publica municipal
direta e indireta, que foram devidamente aprovadas, ndo havendo nada a
regularizar ou valor a ressarcir.

Olinda, 17 de Novembro de 2023.

wotodio W A Mheguonguus

Natalia Martiné de Atéuquerque

Presidente
Centro de Assisténcia Social Sandra Moraes

Natilia M, de Atp uerque
Presidente CASSH

CNPJ; 14.879.742/0004.43
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Municipio de Olinda

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OLINDA

SECRETARIA DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CIDADANIA E DIREITOS
HUMANOS
EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO N° 03/2024- SDSDH

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS DE OLINDA-PE

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA-PE, CNPJ N°
10.404.184/0001-09, ATRAVES DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
DE OLINDA-PE CELEBROU O INSTRUMENTOS DE
PARCERIA CONFORME RELACIONADO ABAIXO:

TERMO DE FOMENTO N° 03/2024

OBJETO:  EXECUCAO DO PROJETO: SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS”
QUE TEM COMO OBIJETIVO O ATENDIMENTO A 90
(NOVENTA) CRIANCAS E ADOLESCENTES EM
SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL, VISANDO
CONTRIBUIR PARA A GARANTIA AO
DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DE 90 (NOVENTA)
CRIANCAS E ADOLESCENTES DE OLINDA/PE, DE 06 A
17 ANOS DE IDADE, VINCULADOS AO SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS -
SCFV DO MUNICIPIO, CONFORME TIPIFICACAO DO
REFERIDO SERVICO E PLANO DE TRABALHO
APROVADO PELO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE OLINDA- CMASO, ATRAVES
DA RESOLUCAO N° 040 DE 29/11/2023.

VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES, A CONTAR DA DATA DA
PUBLICACAO

VALOR: R$ 300.000,00 (TREZENTOS MIL REAIS)

OSC PARCEIRA: INSTITUTO SANDRA MORAES,
INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 14.879.742/0001-43

OLINDA, 12 DE JUNHO DE 2024.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS

Publicado por:
Lara Josina Nogueira de Carvalho
Coédigo Identificador:509AF70A

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado
de Pernambuco no dia 13/06/2024. Edigdo 3612

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o coédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amupe/
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