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PREFEITURA MUNICIPAL Humanos — SDSDH

MAIS CONQUISTAS PARA TODOS

TERMO DE FOMENTO N° Osl12024

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS
HUMANQOS DO MUNICIPIO DE OLINDA, O
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DOS
IDOSOS DE OLINDA- COMDIO E A
ORGANIZACAO DA  SOCIEDADE CIVIL
CENTRO DE DESENVOLVIMENTO E
CIDADANIA - CDC, OBJETIVANDO A
EXECUCAO DO PROJETO “LONGEVIDADE
CULTIVANDO O BEM VIVER”.

O MUNICIPIO DE OLINDA, ATRAVESDA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E DIREITOS HUMANOS (SDSDH), CNPJ n°® 10.404.184/0001-09, com sede a
Av. Getllio Vargas, 536, Bairro Novo, Olinda-PE, CEP: 53030-010, Telefone: 81 3429-
6777, neste ato representado pela Gestora da SDSDH, ANDREA DUBEAUX DE PAULA
TRAVASSOS, brasileira, casada, publicitaria, portadora do RG n°® 7.851.898 SSP-PE,
inscrita no CPF: 076.000.944-95, residente e domiciliado no Municipio de Recife - PE, o
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE OLINDA — COMDIO/FUNDO
MUNICIPAL DOS IDOSOS DE OLINDA - FMDI, CNPJ n°® 28.993.782/0001-26, com sede
a Rua Professor Candido Pessoa, n° 1422, Bairro Novo, Olinda—PE, CEP: 53.030-020,
email: comdio-olinda@hotmail.com , neste ato representado por THAYANE VANEZIA
ALVES DE LIMA HOLANDA, brasileira, casada, servidora publica, portadora do RG n°
6.523.503 SDS-PE, inscrita no CPF/MF sob o n°® 069.569.054-00, residente e domiciliada
neste Municipio e de outro lado a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL —~ OSC,
denominada CENTRO DE DESENVOLVIMENTOQ E CIDADANIA - CDC, pessoa juridica
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°® 03.970.166/0001-29 com enderego a Rua
da Assembléia, n° 67, Sala 23, Edificio S8o Gabriel, Bairro do Recife, CEP 50.030-130,
Telefone: 81 3224-6963/81 99842-0023, email: cdc@cdc.org.br, neste ato representado

por sua Presidente, ANA NERY DOS SANTOS MELO, brasileira, separada, licenciada
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em historia, portadora do RG: 3.013.677 SDS-PE, inscrita no CPF/MF sob o n®

581.529.544-20 e residente e domiciliada & Rua Desembargador Santos Pereira, n® 100,
Ap. 01, Arruda, Recife-PE, CEP 52.120-110, telefone: (81) 9.99842-0023, email: email:
cdc@cdc.org.br, doravante denominada simplesmente OSC PARCEIRA, RESOLVEM
CELEBRAR TERMO DE FOMENTO, regendo-se pelo Edital Chamamento Publico n°
01/2023 — SDSDH/COMDIO e seus anexos, com fundamento na Lei Complementar n°
101, de 04 de Maio de 2000, na Lei de diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria
Anual, na Lei Ordinaria Federal n® 13.019, de 31 de Julho de 2014, e alteragbes, no
Decreto Municipal n® 148/2017, mediante as clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente termo de fomento, decorrente de Edital de Chamamento Publico n°
01/2023, tem por objeto a execugéo do projeto “LONGEVIDADE CULTIVANDO O BEM
VIVER”, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO |, para a utilizacdo de
recursos do Fundo Municipal dos Direitos dos Idosos de Olinda- FMDIO. O Plano de
Trabalho passa a fazer parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento (Art. 41 |
do Decreto n® 148/2017).

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2. Sa0 obrigacdes dos participes:

2.1. DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS DO MUNICIPIO DE OLINDA:

a) Analisar e aprovar a documentacao técnica, institucional e juridica da OSC;

b) Celebrar o Termo de Fomento, apés atendimento dos requisitos pela OSC, e publicar
seu extrato no Diario Oficial Do Municipio (DOM), por sua conta e 6nus, e respectivas
alteracdes, se for o caso, que produzira efeito juridico apds a sua publicagéo;

c¢) Manter o monitoramento, acompanhamento e fiscalizag&o do objeto previsto no Plano
de Trabalho, além da avaliagdo da execugdo e dos resultados, inclusive no que diz
respeito a qualidade dos servigos prestados;

d)Transferir & OSC os recurs
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e) Proceder a extingdo do termo de fomento caso os vicios constatados ndo sejam

sanados, ou recebam parecer contrario a sua aprovagao;
f) Analisar e emitir parecer acerca do Relatorio de Execugéo do Objeto;

g) Analisar Relatério de Execucdo Financeira, bem como as prestagdes de contas
relativas ao objeto desta parceria;

h) Analisar eventuais solicitagbes de reformulacdo do Plano de Trabalho, desde que
apresentadas, por escrito, em, no minimo, 60 (sessenta) dias antes do término de sua

vigéncia, devidamente justificadas e que ndo impliquem em alteracéo do objeto;

i) Exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizagdo sobre a execugdo deste
Termo de Fomento, inclusive, se for o caso, solicitar apoio para reorientagéo das agdes,
no caso de paralisagdo das atividades ou de outro fato relevante que venha a ocorrer, de
modo a evitar a descontinuidade das a¢gbes pactuadas;

i) Suspender a liberagdo dos recursos quando constatar quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal,
comunicando o fato a OSC, e fixando-lhe o prazo para saneamento ou apresentagéo de

informagdes e esclarecimentos;

k) Prorrogar “de oficio” a vigéncia do instrumento, antes do seu término, quando der
causa a atraso na liberagao dos recursos, limitada a prorrogagéao ao exato periodo do
atraso verificado;

I} Fornecer, quando requisitadas pelos 6rgdos de controle interno e externo e nos limites

de sua competéncia especifica, informagdes relativas a parceria independente de

autorizacao judicial;

m) Fornecer & OSC orientagbes e Modelo de Prestagéo de Contas no ato de celebragao
desta parceria, e, no caso, de eventuais alteragbes do conteido do modelo informar
previamente a entidade;

n) Receber e enviar a Geréncia de Prestagdo de Contas da Secretaria de
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos de Olinda, as prestacbes de contas
encaminhadas pela OSC, no que se refere a execugéo financeira da parceria, bem como
notifica-la quando da sua,n&o apresentacéo no prazo fixado e ainda quando constatada a
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ma aplicagdo dos recursos, instaurando, se for o caso, a correspondente Tomada de

Contas Especial;

o) Designar Emanuella Beatriz de Lima, CPF n°® 039.665.944-63, matricula n® 46863-0,
como gestora da parceria, com poderes de controle e fiscalizagdo, conforme Portaria a

ser publicada no Diario Oficial dos Municipios.

p) Na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro 6rgéo, devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nédo ocorrer, todas
as obrigagbes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

q) Viabilizar 0 acompanhamento pela internet dos processos de liberagéo dos recursos;

r) Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo

encerramento;

s) Divulgar na internet os meios de representagdo sobre a aplicagéo irregular dos

recursos envolvidos na parceria;

t) Instaurar Tomada de Contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de
evidencias de irregularidade na execucgao do objetivo da parceria.

2.2. DA OSC:

a) Desenvolver o objeto da parceria, executando as atividades inerentes a implantagéao
deste Termo de Fomento com rigorosa obediéncia as metas e aos indicadores
estabelecidos pelo Plano de Trabalho;

b) Arcar com todos os demais custos que superem a estimativa prevista no Plano de
Trabalho;

¢) Prestar, sempre que solicitadas, quaisquer outras informacbes sobre a execucgéo
financeira desta parceria;

d) Permitir a superviséo, fiscalizagdo, monitoramento e avaliagao da SECRETARIA DE
DESENOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS E CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE OLINDA - COMDIO sobre o objeto da presente
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e) Manter atualizadas as informagées cadastrais junto ao CONSELHO MUNICIPAL DOS

DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE OLINDA - COMDIO, comunicando-lhe

imediatamente quaisquer alteragdes em seus constitutivos;

f} Selecionar e contratar os profissionais necessarios a consecucao da presente parceria,
anotando e dando baixa nas respectivas carteiras profissionais, quando for o caso,
observando a legislacao vigente e, em particular, a consolidagéo das Leis Trabalhistas —
CLT;

g) Recolher, na condigdo de empregador, todos os encargos sociais, previdenciarios e

fiscais, oriundos das referidas contratages;

h) Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execugado do objeto previsto no presente Termo, n&o se
caracterizando responsabilidade solidaria da SECRETARIA DE DESENVOLVIEMNTO
SOCIAL E DIREITOS HUMANOS, pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragéo do
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricio a sua execuc¢ao;

i) Manter o valor da parceria mensal referente as verbas rescisoérias, quando for ¢ caso,

bem como os saldos das parcelas néo utilizadas, em aplicagae financeira,

i) Abrir conta corrente bancaria especifica, no Banco do Brasil, apresentando o extrato
zerado da referida conta a SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS;

k) Dar livre acesso aos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras
dos recursos, do controle Interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos
processos, aos documentos, as informacées referentes aos instrumentos de
transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014 e pelo Decreto Municipal n°
148/2017, bem como aos locais de execucgéo do objeto;

[) Arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a que a OSC tenha
dado causa, tais como juros ou qualquer tipo de correcéo/atualizacéo, dentre outros;

m) Prestar contas da aplicag&o dos recursos repassados na forma da clausula oitava d

presente instrumento; Pr )
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n) Divulgar a presente parceria na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e

dos estabelecimentos em gue exerga as acbes da presente parceria;

o) Manter Escrituragédo Contabil regular;

p) Manter-se atualizada, em carater permanente, no cadastro de habilitagéo juridica das
organizacbes parceiras do CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
IDOSA DE OLINDA - COMDIO;

q) Apresentar, trimestralmente, 8 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS, Relatério de Execugdo do Objeto e Relatério de Execugéio
Financeira, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto com
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a

execucao do objeto;

r) Prestar contas finais dos recursos recebidos no prazo de 60 (sessenta) dias do término

da vigéncia, observando as orientagdes e modelo de prestagéo de contas;

s) Devolver ao FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE OLINDA o
saldo financeiro remanescente, inclusive os obtidos das aplicagdes financeiras realizadas,
por ocasido da conclusdo, denudncia, rescisdo ou extingdo da parceria, no prazo
improrrogével de 30 (trinta) dias do evento, sob pena de imediata instauragéo de Tomada

de Contas Especial

t) Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos a esta parceria;

u) Operar, manter e conservar adequadamente o patrimbnio publico gerado pelos
investimentos decorrentes do Termo de Fomento, de forma a possibilitar a sua

funcionalidade;

v) Participar de capacitages promovidas pelo CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA PESSOA IDOSA DE OLINDA - COMDIO;

w) Informar a SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS qualquer modificagéo, supresséo ou acréscimo referente & sua natureza,
caracteristica, composigéqﬂ{pu outros fatos relevantes que possam, de qualquer forma,

: d e ) P . ~
mterfenr‘ o_cumprimento tas obrigagbes por ora avengadas;
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X) Anexar ao Termo de Fomento o Plano de Trabalho, como parte integrante e

indissociavel € o regulamento de compras e contratagdes adotado pela organizagao da

sociedade civil, previamente publicado na internet.
CLAUSULA TERCEIRA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Sera transferido através do Fundo Municipal dos Direitos do ldoso de Olinda, para
execucdo do presente Termo de Fomento, o valor de R$ 757.440,14 (setecentos e
cinqiienta e sete mil quatrocentos e quarenta reais e quarioze centavos), referente a 85%
(oitenta e cinco por cento) do valor total captado, que foi de R$ 891.106,05 (oitocentos e
noventa e mil cento e seis reais e cinco centavos), em observancia ao item 6.12 do Edital.

3.2. Do total de recursos, o montante de R$ 133.665,91 (cento e trinta e trés mil
seiscentos e sessenta e cinco reais e noventa e um centavos), equivalente a 15% (quinze
por cento) do valor total citado no item anterior, sera revertido para a universalidade de
Politica Municipal de Atendimento a Pessoa ldosa, mediante deliberagédo do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Olinda, em observancia ao item 6.11 do Edital.

3.3. Os recursos transferidos em virtude desta parceria deverdo ser automaticamente
aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicagao financeira de curto prazo ou
operagao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto nao

empregados na sua finalidade.

3.4. Toda a movimentagéo financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, na conta a ser
aberta pela OSC, conforme disposto na Clausula Segunda, item 2.2, alinea |.

3.5. As despesas com a execugdo do Termo de Fomento ocorreréo a conta de recursos
alocados no respectivo orcamento do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DOS
IDOSOS DE OLINDA —~ FMDIO, nas seguintes dotagbes orgamentarias: Elemento de
Despesa: 33.50.43 Fonte: 1759. Agdo 222. Projeto Atividade: 4151 Programa: 7070.

3.6. O cronograma de desembolso financeiro relacionado & execugéo desse Termo de

Fomento devera obedecer ao previsto no Plano de Trabalho (Anexo |).
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CLAUSULA QUARTA - DO VINCULO E ENCARGOS

4.1. O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela OSC com recursos da
parceria néo gera vinculo trabalhista com o MUNICIPIO DE OLINDA.

4.2. O MUNICIPIO DE OLINDA fica isento de quaisquer despesas suplementares ou
encargos a este TERMO DE FOMENTO, oriundas do contrato entre a OSC e seus

empregados, prestadores de servigos, fornecedores ou associados.

43. O Termo de fomento efetuado entre o municipio e a entidade, nao estabelece
quaisquer responsabilidades ou vinculo direto com o Municipio.

4.4. A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS fica
exonerada de responsabilidade solidaria ou subsidiaria em caso de inadimpiéncia da
organizacdo da sociedade civil em relagdo ao pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucéo do objeto da parceria deste

Termo de Fomento.

4.5 AOSC é responsavel pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, investimento e de
pessoal.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO FINANCEIRA

5.1. Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas
constantes do Plano de Trabalho ou para aplicagdo ne mercado financeiro, nas hipéteses
previstas na Lei n® 13.019/2014, no Decreto Municipal n® 148/2017, vedada sua utilizagao
em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

5.2. Toda movimentacdo de recursos no ambito desta parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrdnica, por meio da Transferéncia Eletrénica Disponivel - TED,
Documento de Ordem de Crédito - DOC, débito em conta, boleto bancéario ou cheque
nominal,} tpdos sujeitosha: Ldehﬁflcagao do beneficiario final ¢ a obrigatoriedade de

P'\.Mu‘A
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deposito em sua conta bancaria. Os pagamentos devem ser realizados mediante crédito

na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

5.3. Os recursos transferidos pela SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS néo poderédo ser utilizados para despesas efetuadas em periodo
anterior ou posterior a vigéncia da parceria, permitido o pagamento de despesas apds o
término da parceria desde a constituicdo da obrigagdo tenha ocorrido durante a vigéncia

da mesma.

5.4. A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS retera
as parcelas dos recursos financeiros destinados a OSC até o saneamento das
impropriedades ocorrentes quando:

a) A OSC nao prestar contas de acordo com o disposto em Lei;

b) Houver evidéncias de irregularidades na aplicagao de parcela anteriormente recebida;
c)} Constatado desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos ou o inadimplemento da
OSC em relagao a obrigagdes estabelecidas no presente Termo de Fomento;

d) A OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas
pelo Municipio ou pelos érgéaos de controle interno ou externo;

e) A OSC nao se mantiver habilitada durante todo o periodo de vigéncia desta parceria,
bem como deixar de informar qualquer modificagédo, supressao ou acréscimo referente a
sua natureza, caracteristica, composicao ou outros fatos relevantes que possam de

qualguer forma interferir no cumprimento das obrigagbes por ora avencgadas;

5.5. Havendo parcelamento do recurso financeiro, ficara condicionada a apresentagéo de
prestacao de contas parcial referente a primeira parcela liberada, e assim
sucessivamente.
a) Caso a liberacdo dos recursos seja efetuada em até duas parcelas, a
apresentagéo da Prestagdo de Contas se fara no final da vigéncia da parceria,

globalizando as parcelas liberadas.

5.6. No caso de aplicacao indevida dos recursos transferidos em decorréncia da parceria,
os valores deverido ser restituidos, acrescidos de juros legais e atualizagdo monetéria a

. . . s eEolT
partir da data do recebimento, na forma da legislagac aplicavel.
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57.A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
encaminhara a Procuradoria Geral do Municipio e a Procuradoria Geral do Municipio
dentncia contra a OSC que aplicar os recursos financeiros percebidos em decorréncia de
parceria em fins diversos ao por ele previsto para as devidas providéncias.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA E ALTERAGCAO

6.1. A vigéncia deste Termo de Fomento sera de 12 (doze) meses, contatos a partir da
data de sua publicagéo.

6.2. A vigéncia da parceria podera ser prorrogada mediante requerimento da OSC
formalizada por meio de Termo Aditivo, devidamente justificada, a ser apresentada
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS, com30
(trinta) dias de antecedéncia do término inicialmente previsto.

6.3.E vedada a alteragdo do objeto do Termo de Fomento, permitida a ampliagéo,
reducdo ou exclusdo de metas, sem prejuizo da funcionalidade do objeto, desde que
devidamente justificada e aprovada pelo Municipio.

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO, DO MONITORAMENTO E DA
AVALIACAO

7.1. Cabe a8 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS,
em conjunto com o CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE
OLINDA — COMDIO:

7.1.1. Exercer as atribuigbes de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, podendo solicitar ao Municipio de QOlinda apoio técnico especializado para
realizar o processo de acompanhamento, monitoramento e avaliagéao.

7.1.2. Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizagdo da sociedade civil na prestagdo de contas, confrontando, inclusive, com o
regulamento de compras publicado pela organizagdo da sociedade civil. O Relatorio
Técnico a que se refere o art. 59 da Lei n° 13.019/2014 e o Decreto Municipal n°
148/201;@m prejuizo de outros deveré conter:

ommurau \
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PREFEITURA MUNICIPAL

MAIS CONQUISTAS PARA TODOS _
a) Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) Valores efetivamente transferidos pela SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E DIREITOS HUMANOS;

d) Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito
da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram

em decorréncia dessas auditorias.

7.2. Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC, a SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS podera exclusivamente para
assegurar o atendimento do objeto deste Termo, por ato préprio e independentemente de
autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades

pactuadas:

a) Assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no Plano de
Trabalho, no caso de paralisagdo, selecionandc NOVA ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestagdo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS assumiu
essas responsabilidades, repassando a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

selecionada.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1. A prestacao de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam
ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacgao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestagio de contas, e atender ao disposto nos artigos 73 a 76 e artigos 81 a 87,

todos do Decreto Municipal n® 148/2017, a exemplo, dentre outros, dos seguintgs

documentos; Procy
Sande ,

9 u'ml@
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MAIS CONQUISTAS PARA TODOS _ .
a) Extrato da conta bancaria especifica e exclusiva;

b) Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor,
dados da organizag8o da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

c) Comprovante de recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando
houver;

d) Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes,

e) Relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e,

f) Lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

8.1.1. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem

justificativa suficiente.

8.1.2. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento
das normas pertinentes.

8.1.3. A analise da prestag@o de contas devera considerar a verdade real e os resultados

alcangados.

8.1.4. A prestacdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o
montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposigdes e procedimentos
estabelecidos conforme previsto no Plano de Trabalho e neste Termo de Fomento.

8.2. A OSC prestara contas da boa e regular aplicagédo dos recursos recebidos, no prazo
de até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou bem como, no prazo
de até 30 (trinta) dias apos o final de cada exercicio, se a duragéo da parceria exceder 1

(um) ano.

8.2.1. O disposto no item 8.2. ndo impede que a SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E DIREITOS HUMANOS DE OLINDA promova a instauracdo de Tomada de

§ Contas Especial antes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na
execucédo do objeto.

(-'\ o
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8.2.2. O prazo referido no item 8.2. podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde

que devidamente justificado.

8.3. A prestacéo de contas relativa a execugdo do Termo de Fomento dar-se-4 mediante
a analise dos documenios previstos no Plano de Trabalho, vem como dos seguinies
relatorios:

a) Relatério de Execucdo do Objeto, elaborado pela OSC, contendo as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados aicangados;

b) Relatorio de Execucédo Financeira do Termo de Fomento, com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execuc¢éo do objeto,
na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Piano de
Trabalho.

8.4. A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS DE
OLINDA, em conjunto com o CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
IDOSA DE OLINDA- COMDIO considerara ainda em sua analise, os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

a) Relatorio de Visita Técnica in loco, realizada durante a execugédo da parceria, nos
termos do art. 58 da Lei Federal n°® 13.019/2014;

b) Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagéo designada, scbre a conformidade do cumprimento do objeto e

os resultados alcangados durante a execugéao do Termo de Fomento.

8.5. O parecer técnico do gestor acerca da prestagéo de contas devera conter analise de
eficacia e de efetividade das agdes gquanto:

a) Aos resultados ja alcangados e seus beneficios;
b) Aos impactos econdmicos ou sociais;

c) Ao grau de satisfagao do publico-alvo; a
d) A possibilidade de sustentabilidade das acdes apés a conclusdo do ﬂbjgt_ﬂ =

pactuado.

8.6. A manifestagdao conclusiva sobre a prestagdo de contas pela SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS DE OLINDA em conjunto com o
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CONSELHO MUNICIPAL DE DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA — COMDIO se dara

no prazo maximo de até 45 (quarenta e cinco) dias apds a entrega da prestacdo de
contas final pela OSC, devendo dispor sobre:

a) Aprovacéo da prestagao de contas;

b) Aprovacgéo da prestacdo de contas com ressalvas; ou,

c) Rejeicdo da prestacdo de contas e a determinagdo da imediata instauragéo de

Tomada de Contas Especial.

8.6.1. As impropriedades que deram cauda a rejeicdo da prestagdo de contas serao
registradas em plataforma eletrénica de acesso publico, devendo ser levadas em
consideragdo por ocasido da assinatura de futuras parcerias com a SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS DE OLINDA ou com a

Administragdo Publica, conforme definido em regulamento.

8.7. Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera concedido o
prazo para a OSC sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

8.7.1. O prazo referido no item 8.7. ¢ limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a SECRETARIA DE

DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS DE OLINDA possui para
analisar e decidir sobre a prestagéo de contas e comprovagao de resultados.

8.7.2. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificagéo do dano e obteng¢éo do ressarcimento, nos
termos da legislacéo vigente.

8.8. O transcurso do prazo definido nos termos do item 8.6. sem que as contas tenham

sido apreciadas:

Qe s

a) Nao significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagéo a que
se adotem medidas saneadoras, punltwas ou destinadas a ressarcir danos que possam
ausados aos co‘fres pubhcos

ters
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b) Nos casos em que néo for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, sem

prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste item e a data
em que foi ultimada a apreciacdo pelo SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E DIREITOS HUMANOS DE OLINDA.

8.9. As prestacdes de contas serdo avaliadas:

a) Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos @ metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

b) Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualguer outra
falta de natureza formal que néo resulte em danoao erario;

c} Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

i. Omiss&o no dever de prestar contas;

i. Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de
Trabalho;

i, Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

iV, Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9.1. A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS em
conjunto com o CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITO DA PESSOA IDOSA responde
pela decisdo sobre a aprovagao da prestacao de contas ou por omissdo em relagio a
andlise de seu conteude, levando em consideragdo, no primeiro caso, os pareceres
tecnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdc a autoridades diretamente
subordinadas, vedada subdelegagao.

8.9.2. Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a OSC poderd solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse
publico, mediante a apresentagdo de novo planc de trabalho, conforme o objeto descrito
no Termo de Fomento e a area de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragéo econdémica
sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que néo tenha havido dolo ou
fraude e nao seja o caso de restituicdo integral dos recursos.
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8.10. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da prestagao

de contas, a OSC deve manter em seu arquivo os documentos originais que compéem a

prestagéo de contas.

CLAUSULA NONA —~ DAS RESPONSABILIDADES E SANGOES

9.1. Pela execugido da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas
da Lei Federal n°® 13.019, de 2014, e deste Decreto, a administragdo publica municipal
podera, garantida a prévia defesa, aplicar & organizagéo da sociedade civil as seguintes
sangbes:

a) Adverténcia;

b) Suspensao temporaria da participacédo em Chamamento Publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com o SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E DIREITOS HUMANOS DE OLINDA, por prazo néo superior a 2 (dois)
anos;

¢) Declaragdo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar
parceria ou contrato com drgéos ou entidades de todas as esferas do governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,

que sera concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade Civil ressarcir a
Administragdo Publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
san¢ao aplicada com base no item anterior.

9.1.1.As sancdes estabelecidas nos itens b e ¢ sdo de competéncia exclusiva
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS DE OLINDA,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da
abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apés 2 (dois) anos de aplicagao
da penalidade da da Lei Federal n° 13.019/2014, e do Decreto Municipal n® 148/2017, a
podera, garantida a prévia defesa, aplicar aas seguintes sangdes:

9.1.2. A sangdo de adverténcia, que consiste em comunicagéo formal, tem carater
plicada . quando verificadas impropriedades praticadas pela
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organizacao da sociedade civil no ambito da parceria que nao justifiguem a aplicacéo de

penalidade mais grave.

9.1.3. A Sancédo de suspensdo temporaria serd aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebragédo, execugéo ou prestagéo de contas da parceria e
ndo justificar a imposicao da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a
gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias
agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a administragdo publica

municipal.

9.2. Prescreve em {cinco) anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagéo
de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugédo da

parceria.

9.3. No caso de aplicagdo das penalidades previstas no 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3,apoés a
conclusdo do respectivo processo administrativo, a Secretaria Municipal processante dara
ciéncia a Secretaria de Administragao, mediante oficio, da sangao cominada.

9.4. A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a
apuragao da infragao.

CLAUSULA DECIMA — DOS BENS PERMANENTES

10.1. Para os fins deste termo, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos envolvidos na parceria, necessarios a consecugao (’ '

do objeto, mas que a ele n&o se incorporam. f'j

10.2. Para os fins deste termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e

equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com

os recursos aplicados em razao deste Termo de Fomento.

10.3. Os bens remanescentes serao de propriedade da OSC e gravados com clausula de
inalienabilidade, devendo aQSC formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS DE OLINDA,

na hipétese de sua extingao.

10.4. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéo, a critério do
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS DE OLINDA,
ser doados a oufra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou
semelhante ao da organizagdo donataria, quando, apés a consecucgéo do objeto, nao

forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

10.5. Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execucdo de objeto igual ou
semelhante ao previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reverséo em favor da
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RETOMADA DOS BENS E ASSUNGAO DE
RESPONSABILIDADE

11.1. No caso de inexecucéo por culpa exclusiva da OSC, somente para assegurar o
atendimento de servicos essenciais a populagdo, a SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS podera, por ato préprio e
independentemente de autorizagéo judicial, a fim de realizar ou manter a execugéo das
metas ou atividades pactuadas:
a) Retomar os bens publicos em poder da organizagéo da OSC, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;
b) Assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no Plano
de Trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade,

devendo ser considerado na prestacio de contas o que foi executado pela OSC,
até o momento em que a SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
i DIREITOS HUMANOS, assumir essas responsabitidades.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO
Fomento-podera ser:
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a) Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas

obrigagbes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de
antecedéncia para publicidade dessa intengéo;
b) Constituem motivos para resciséo da parceria:
i. O inadimplemento das cldusulas pactuadas, quando nao for possivel o

saneamento pela organizagao da sociedade civil;

ii. A constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregcdo em qualguer
documento apresentado;

ii. A ndo aprovacdo da prestagéo de contas;

iv. A falta de cumprimento das exigéncias feitas em relagio as irregularidades
constatadas nas prestagdes de contas ou pela omisséao no dever de prestar
contas, o prazo superior ac estipulado no art. 85 deste Decreto, a contar da
notificagao;

v. O atraso injustificado no inicio da execugao da parceria por prazo superior
a 30 (trinta) dias;

vi. A paralisagdo da execugdo da parceria, sem justa causa e previa
comunicacdo ao municipio, por prazo superior a 30 (trinta) dias;

vii. A néo utilizagdo de recursos depositados na conta corrente especifica da
parceria no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias; e

vii. A verificacdo de qualquer circunstdncia que enseje a instauragdo de
tomada de contas especial.

c) A rescisdo da parceria por culpa da organizagdo da sociedade civil enseja a
instauracao de tomada de contas especial, quando houver indicios de dano ao
erario;

d) Na ocorréncia de rescisdo, a organizagdo da sociedade civil devera quitar os
débitos assumidos em razéo da parceria, relativos ao periodo em que ela estava

vigente.,

Pre,..
ClUrade

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1. A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliqguem em

alteragao ou ampll da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica
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condicionada & publicagdo do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio (DOM), o

qual devera ser providenciada pela Administragéo Publica Municipal no prazo de até 20

(vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

13.2. Obriga-se o OSC, em razéo deste Termo de Fomento, a fazer constar identificacéo
do Municipio de Olinda, notadamente do SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E DIREITOS HUMANOS, nos formuldrios, cartazes, folhetos, andncios e
matérias na midia, assim como produtos da parceria, tais como livros, relatérios, videos,

internet e outros meios de divulgagéo, observando a legisiagéo eleitoral vigente.

13.3. A OSC devera divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede social e dos
estabelecimentos em que exerga suas agdes, todas as agbes realizadas através desta
parceria celebrada com a SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS.

13.4. Fica vedada a utilizagdo de simbolos partidarios em qualquer material de

divulgagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS
14.1. Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicées:
a) As comunicacbes relativas a este Termo de Fomento seréo remetidas por
correspondéncia ou e-mail e serdo consideradas regularmente efetuadas quando
comprovado o recebimento;

b) As mensagens e documentos, resultantes da transmisséo via e-mail, néo poderao
se constituir em pecas de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser
encaminhados no prazo de 5 (cinco) dias; e,

c) As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicagées neste Termo de Fomento,
serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA MANUTENCAO DOS REQUISITOS DE

HABILITAGAO

15.1. A OSC devera manter as condigdes de habilitagdo previstas na Selegdo durante

todo o curso do presente Termo de Fomento.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. Fica eleito o foro da comarca de Olinda — PE, renunciando, desde ja, a OSC, a
qualquer outro que porventura venha a ter, por mais privilegiado que seja.

16.2. E irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e
achado conforme, foi lavrado em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, que véo
assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos em juizo ou

fora dele.

Olinda, 73  de py, fde 2024.

ASER hes

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO IAL E
DIREITOS HUMANOS
Thayane Holanda
Secretdria Executiva

THAYANE
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE OLINDA — COMDIQ

ArerA A )
CENTRO DE ’Eéseﬁ%i\ﬂ%’éﬁ‘ O E CIDADANIA™
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

TESTEMUNHAS:

1. Nome: 2. Nome:
CPF n®: 0d3.626534-65 CPF n®: oYs, o ,3@6{,:;1(

Av. Presidente Getulio Vargas| 536 | Bairro Novo | Olinda | PE

CEP 53.030-01C | PABX: (81) 3429.6777
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