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Centra de Desenvolvimento e Cidadanla

1. HISTORICO E PRINCIPIOS DA INSTITUICAD

O Centro de Desenvolvimento e Cidadania - CDC teve inicio no ano de 2000, no
periodo das mobilizacdes sociais e de organizag@o popular, a partir de uma conjuntura
social e politica transformadora. Uma Histéria voltada acs processos de interface e da
multidisciplinaridade de agdes coletivas para o envolvimento social, politico, cultural e
econdmico. Inicialmente, sob a denominagdo de Centro de Luta e Incentivo a Cidadania
(CLIC), com ¢ propésito de apoiar e desenvolver agdes de incluséo social, principaimente a
incluséo digital.

Em 2011 como Centro de Desenvolvimento e Cidadania (CDC) ampliou sua atuacéo
em prol da participagdo social por meio do engajamento de cidad3os/as no controle social,
na defesa e promogio dos direitos e bens comuns. Trabalhamos em parceria com
movimentos sociais e dialogamos com governos por um mundo ambientalmente justo, com
igualdade de direitos e livre de todas as formas de discriminacdo. Entendemos que, na
formulagdo e no monitoramento das politicas publicas, a participacio de todos/as é
fundamental; execuggo e monitoramento das politicas publicas, buscando a construgdo de
uma sociedade inclusiva e democratica. Na mobilizacdio social como instrumento de
fortalecimento da cidadania, buscando a unifo em torno de objetivos comuns. Na
educacédo e na cultura visando o desenvolvimenio e a qualificagdo, considerando e
reconhecendo a diversidade cultural dos grupos sociais a partir da formacgéo por meio da
multiplicidade de experiéncias e respeito aos saberes existentes.

O CDC acredita que a mobilizagdo social @ o melhor caminho a ser seguido na
busca pelo fortalecimento da cidadania e do espago democratico nesse sentido, ao longo
dos anos ver atuando nas dreas de mobilizagdo, por meio do incentivo a acdes que
conectam pessoa no alcance de um objetivo comum; e nas éreas de educacdo e culfura,
incentivando o desenvolvimento e a qualificacéo de individuos, seguindo as premissas de
respeito e reconhecimento da diversidade latente no pafs.

A organizagdo atua de acordo com os principios Freirianos da pedagogia
libertadora, inclusiva, participativa e de valorizagio dos interesses coletivos. Os
profissionais do CDC, por meio da premissa do compartithamento de competéncias e da
adaptagéo do conteGdo, adotam metodologias que tem como mote a participagéo e o

saber popular, de modo a valorizar o protagonismo de todos os envolvidos nos processos
“
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formativos. Constituem-se como areas de atuagdo da organizagio: desenvolvimento
institucional; fortalecimento organizacional: arficulacdo em rede; desenvolvimento e
execugéo de projetos sociais; controle social e defesa no acesso e implementacio das
politicas publicas; realizagdo de pesquisas e sistematizacdo de experiéncias.

Na perspectiva da defesa dos direitos da pessoa idosa, a atuacédo do CDC teve
inicio em 2017, a partir de uma articulagéo com o Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa de Olinda (COMDIQ) para fortalecimento de sua organizacdo, atuacdo e
relagdo especiaimente com pessoas idosas do municipio.

Desde entde, diante da ampliagio das parcerias e das atividades, o CDC vem
fortalecendo sua atuacéo formativa e organizativa junto a liderangas, grupos e pessoas
idosas de Olinda, pessoas idosas residentes, gestores/as e profissionais de Instituictes de
Longa Permanéncia de Pessoas ldosas {ILPIs) de Olinda e Recife, conselheiros/as
municipais de Olinda; atuagéo em defesa do direito basico a vida das pessoas idosas, por
meio do Observatério das ILPIs; realizacio de estudos e pesquisas que subsidiem a
formulagao e fortalecimento das politicas publicas nos niveis municipal e estadual

A partir de um processo de organizagdo programatico-institucional, reafizado desde
o final de 2022, 0 CDC avanga na consolidagéo de sua atuacdo, por meio do
estabelecimente do Programa de Promogdo dos Direitos da Pessoa ldosa, tendo como
objetivo contribuir para efetivagio dos direitos da pessoa idosa, afirmando-a como sujeitos
de direitos e de atengdo integral, na perspectiva dos direitos humanos, qualificacdo e
fortalecimento das politicas publicas.

1.1. EXPERIENCIA TECNICA

O Centro de Desenvolvimento e Cidadania — CDC, vem ao longo de seus 23 anos,
acumulando experiéncia e capacidade técnica operacional comprovada na gestio e
execucéo de programas e projetos de promocio e protecéo dos direitos humanos,
tornando-c uma referéncia em seu campo de atuagéo. Através de um sélido conhecimento
especializado e uma equipe multidisciplinar, o CDC busca constantemente o
aprimoramento de suas capacidades técnicas, inserindo seus colaboradores em processos
de formagdo continuada, garantindo assim um maior impacto de seus projetos e
programas em todo territério brasileiro. l&
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No que tange a experiéncia, é importante destacar que na politica de protecio dos

direitos humanes, o CDC, executa o Programa de Protecéo a Criangas e Adolescentes
Ameagados de Morte - PPCAAM, desde o ano de 2019, e Programa de Prote¢do a
Vitimas e Testemunhas Ameacgadas - PROVITA, desde o ano de 2020, programas esses
que tem sido fundamental para garantir a seguranca € o bem-estar de pessoas
oportunizando a construg8o de novos projetos de vida, bem como a contribuigdo com a
justica. Através desses e de outros programas, o0 CDC contribui de maneira significativa
para a defesa dos direitos humanos em Pernambuco, visando construir uma sociedade
mais justa e igualitaria.

No que diz respeito a promogéo dos direitos da pessoa idosa, destacamos a gestéo
e execucéo do CDC com os seguintes projetos:

Projeto de Qualificagdo de Organizagées e Grupos pela promogéo e garantia
dos Direitos Humanos da Pessoa Idosa em Olinda, por meio de termo de fomento
celebrado com a Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos de Olinda em
2017. O projeto visa qualificar e fortalecer institucionalmente 20 (vinte) Grupos e
Associagdes de pessoas idosas no municipio de Olinda, contribuindo com a construgéo de
novas capacidades de gestdo, planejamento organizacional e defesa dos Direitos
Humanos, qualificando a atuacdo dos grupos e associagbes por meio dos paradigmas
consolidados nestas areas, além de promover o incentivo a atividades pautadas na
promogéo do Envelhecimento Ativo.

Projeto Longevidade com dignidade, a partir de termo de fomento celebrado com

o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa do Recife (COMDIR), que
desenvolveu de janeiro de 2022 a janeiro de 2023, capacitagdo com trabalhadores e
profissionais de Instituigbes de Longa Permanéncia para Idosos da Regido Metropolitana
de Recife (RMR) para o fortalecimento da atencdo a pessoa idosa.

Projeto Longevidade com cidadania - Associacdes e Grupos de pessoas
idosas gerando conhecimentos, vivéncias e empreendedorismo social em Olinda
por meio de termo de fomento celebrado com a Secretaria de Desenvolvimento Social &
Direitos Humanos de Olinda. Em 2022, desenvoiveu atividades voltadas para a Formagéo
de liderangas e multiplicadores de vinte (20) Associagbes e Grupos atuantes na proteciio
dos direitos da populagdo idosa no municipio de Olinda, em praticas de gestdo
participativa, proporcionando a vivéncia pratica na execucao de peguenos projetos, com
acompanhamento e apoio técnico, tornando-os sujeitos ativos, coparticipes da politica
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piiblica para o segmento idoso, e atividades de Autocuidado para partlclpaM
Associacbes e Grupos envolvidos.

e

Projeto Longevidade: articulagdo e promogao do envethecimento ativo nas
ILPIs de Recife, celebrado com o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa
Idosa do Recife (COMDIR), vem realizando atividades que contribuam com a promog&o do
envelhecimento ativo na cidade do Recife, qualificando trabalhadores/as de 8 ILPIs para o
aprimoramento profissional do atendimento e fortalecimento da atuacdo em rede, visando
0 bem-estar de 210 idosos.

2. JUSTIFICATIVA E CONTEXTO

"E importante viver a experiéncia da nossa propria circulagéio pelo mundo, ndo como uma

metafora, mas como fricgdo” (Ailton Krenak)

Vivemos em uma sociedade cada vez mais imersa em um ritmo acelerado, marcado
pelo individualismo e pela busca incessante por conquistas materiais @ um momento de
constantes crises de vida e de modelos estruturais e de civilizagdo. Nesse contexto, &
essencial refletirmos sobre a importancia de cultivar a longevidade a partir do bem viver. O
Bem Viver. Trata-se de uma filosofia, com reflexos muito concretos, que sustenta e da
sentido as diferentes formas de organizagéo social de centenas de povos e culturas da
América Latina. Sob os principios da reciprocidade entre as pessoas, da amizade fraterna,
da convivéncia com outros seres da natureza e do profundo respeito pela terra, os povos
indigenas tém construido experiéncias reaimente sustentaveis que podem orientar nossas

escolhas futuras e assegurar a existéncia humana.
Para construir o Bem Viver se deve pensa-lo para fodo mundo. Isso significa dizer

que é preciso combater as injusticas, os privilégios e todos 0os mecanismos que geram a
desigualdade. Assim, a “causa’ indigena se vincula com a “causa’ das pessoas
empobrecidas e marginafizadas e, desse modo, ndo deve ser pensada como uma questio
a parte, desvinculada dos grandes desafios do mundo contemporaneo, nos quais se
inserem as questbes relacionadas a longevidade e envelhecimento da populacéo.
Enquanto a longevidade populacional corresponde ao aumento da expectativa de
vida, o envethecimento diz respeito ao crescimento elevado da populagao com relagéo aos
demais grupos etdrios. Ambos representam uma conquista da humanidadei vém
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oportunizando um ritmo de crescimento mais elevado e heterogéneo da populagao idosa,
assim como se apresenfando como um grande desafio (CAMARANO, 2022),

especiaimente, em um pais como o Brasil marcado por extensas desigualdades, inclusive,
no processo de envelhecimento e vivéncia desse momento de vida.

De acordo com a Organizagéo Mundial da Satide (OMS), estima-se que até 2050 o
nimero de pessoas no mundo com 60 anos ou mais sera de 2 bilhdes, representando um
aumento significativo em comparag@o com as décadas anteriores. No Brasil, em 2022, a
parcela de pessoas idosas equivale 10,5% da populacio, representando um crescimento
de 7,7% desde 2012 (IBGE, 2023). Importante destacar aqui, que sé ndo foi maior o
percentual diante da perda de 151.757 pessoas idosas registradas pela Pandemia de
COVID-19, em 2020 (CAMARANO, 2022). Em Pernambuco, 0 nimero pessoas idosas
representa 9,08% da populagéo em 2020 (PERNAMBUCO, 2023).

A Andlise Situacional realizada em Olinda, pelo CDC, por meio do Projeto
Longevidade com cidadania — Associagbes e Grupos de pessoas idosas gerando
conhecimentos, vivéncias e empreendedorismo social em Olinda, realizado em 2022,
identificou que o nimero de pesscas idosas quase duplicou nos Ultimos 20 anos,
passando de 24,4 mil, em 1991, para 44,5 mil, em 2010, com uma iaxa de crescimento de
3,2 % ao ano, a populagéo idosa passou a ser 12% dos demais segmentos etarios do
municipio, evidenciando que o fendémeno do envelhecimento da populacéo olindense esta
evidente em todos os bairros do municipio.

Considerando os desafios que se articulam ao processo de envelhecimento e as
diferentes formas de possibilidades e condicdes concretas de viver a velhice, e a
importéncia de assegurar a pessoa idosa a efetivag&o dos seus diversos direitos a vida, a
saude, & alimentagio, & educagéo, & cultura, ao esporie, ao lazer, ao trabalho, & cidadania,
a liberdade, a dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e comunitéria, tal como
preconiza Estatuto Nacional da Pessoa Idosa (2023), justificamos a necessidade e o
potencial de projetos como o Longevidade Cultivando o Bem Viver, apresentado nesse
chamamento plblico, como contribuigo para a qualidade de vida, a participacéo plenae o
fortalecimento de instituigbes de atendimento e grupos de auto-organizacéo de pessoas
idosas de Olinda.

Reforcamos ainda a importéancia do cultivo da longevidade com bem viver, como
estratégia de protecdio dos direitos da pessoa idosa. Isso envolve garantir o acesso a

cuidados d% salide adequados, a uma renda digna, & seguranga social ambiental, a
A
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participagdo social e a0 respeito a 'sua dignidade e autonomia: o acesso a prética de
atividades fisicas, intelectuais e sociajs, proporcionando oportunidades de aprendizado ao
longo da vida e criando ambientes favoraveis para que as pessoas idosas possam viver
essa fase de forma mais segura e com dignidade.

Consideramos que a perspectiva do Bem Viver pode contribuir para o fortalecimento
de relagbes mais comunitarias e solidarias, trabalho colaborativo, sociabilidade e formas
diversas de vivéncia do coletivo. lsso implica proporcionar oportunidades para que as
pessoas idosas expressem suas opinides, compartithem suas experiéncias e se envolvam
em atividades que lhes interessem, contribuindo assim para a construcdo de uma
sociedade mais inclusiva e equitativa com agdes complementares as politicas ptiblicas
abrangentes e efstivas voltadas para as necessidades e demandas dos mesmos, que
visam garantir uma vida digna, mostrando como & importante considerar todas as faixas
etarias e combater as desigualdades para construir uma sociedade mais justa e
sustentavel.

A implantagdo do projeto Longevidade Cultivando o Bem Viver, traz inGmeros
beneficios para a sociedade como um todo. Primeiramente, ao enfatizar a importancia do
bem-estar individual e coletivo, esse tipo de projeto contribui para a construcdo de
comunidades mais saudaveis e harmoniosas. Ao proporcionar espagos de diglogo,
interag&o e cooperacéo, ele fortalece os lagos sociais, fomenta a solidariedade e promove
a inclusdo de todos os segmentos da sociedade, independentemente de idade, género,
raca ou classe social além de reforgar a promocéo e protecéo dos direitos humanos.

Ademais, ao articular a educagdo popular — uma referéncia politico pedagdgica
basilar na pratica institucional do CDC ~ as perspectivas do bem viver, o Projeto proposto
aprofunda a valorizacio da arte e da cultura, possibilitandc que as pessoas envolvidas
possam encontrar um sentido mais profundo em suas vidas.

E importante ressaitar que a implantagéo do Longevidade Cuftivando o Bem Viver
requer a participagdo ativa de toda a sociedade. O envolvimento de governos,
organizagbes da sociedade civil, empresas e individuos é fundamental para que sejam
criadas estratégias efetivas e sustentaveis. E necessario o estabelecimento de parcerias, a
mobilizagio de recursos e a disseminagio de conhecimentos e praticas gue promovam o
Bem Viver em todas as esferas da vida.
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O projeto sera executado no municipio de Olinda, estado do Pernambuco, junto a
liderangas e participantes de Instituigdes, Grupos auto-organizados de pessoas idosas e
ILPIs.

4. OBJETO

Fortalecimento de ILPIs, instituicbes e grupos de auto-organizacdo de pessoas
idosas de Olinda, por meio de AtencBio complementar; Agdo culiural, Articulagdo e
formagé@o para incidéncia em politicas publicas e acesso a direitos; Sistematizaggo de
experiéncias e produgdo de conhecimento.

5. OBJETIVOS

5.1 0BJETIVO GERAL:
Promover o fortalecimento de instituicbes de atendimento e grupos de auto-organizagdo de
pessoas idosas de Olinda na perspectiva da articulagéo entre longevidade e bem-viver.

5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

» Desenvolver atividades de Atengdo Complementar e Agéo Cultural com as pessoas
idosas residentes nas ILPls e integrantes dos grupos de auto-organizacdo
contribuindoc com o bem-viver individual e coletivo;

» Proporcionar formag&o em tematicas relativas e transversais as pessoas idosas com
pessoas idosas, profissionais que atuam com pessoas idosas, gestores/as
municipais e de ILPis, conselheiros/as municipais;

o Atuar e fomentar a articulagdo em rede de organizacdes da sociedade civil, incluindo
as que sdo formadas por efou atuam com pessoas idosas, como também
movimentos e organizacbes de atuacdo em temédticas fransversais a0
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envelhecimento e fongevidade, para a incidéncia e controle social em politicas
publicas e promoc&o dos direitos das pessoas idosas;
¢ Contribuir com a melhoria organizacional e de atendimento as pessoas idosas,
oferecidos pelas ILPIs e grupos de auto-organizagio;

» Fortalecer o aprimoramento e potencializar a atuagdo na promocéo e defesa dos
direitos da pessoa idosa, realizada pelo CDC;

* Sistematizar as praticas e saberes desenvolvidos no ambito do Projeto, buscando
produzir € compartithar conhecimentos, bem como refletir sobre a experiéncia vivida.

6. PUBLICO-PARTICIPANTE:

Compreendemos que a definigdo precisa das quantidades de pessoas, Grupos e
Instituicbes que participardo deve resultar dos diagnédsticos situacionais a serem feitos no
inicio da execugdo do Projeto e pactuagdes realizadas, tal como figura no plano de
atividades. Deste modo, optamos por apontar quantidades aproximativas, o que, ao nosso
ver, cumpre tambeém a perspectiva ético-politica de ndo determinar unilateralmente as
participages.

Isto considerado, as quantidades explicitadas abaixo tomaram por base as parcerias
com 16 Grupos auto-organizativos e 8 ILPIs atuaimente existentes. O que em termos de
quantidade de pessoas totaliza cerca de 536 diretamente envolvidas e 300 indiretamente.

Puablico Tipo de participagao Quantidade e descricio
ILPIS Direta Aproximadamente 8
Grupos auto Direta

organizativos de Aproximadamente 16

essoas idosas

Pessoas idosas Direta Aproximadamente 450

Aproximadamente 8

Gestoras(es) de ILPIs Direta
Direta Aproximadamente 48
Liderancas de Grupos
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auto organizativos
Profissionais de ILPls e Direta Aproximadamente 30
Grupos

Pessoas idosas,
profissionais e outras Indireta Aproximadamente 300
liderancas

Diante da identificacéo da necessidade de pessoas idosas efou com deficiéncia ou
mobilidade reduzida, serdo observadas e tomadas medidas de acessibilidade,
considerando as dimensdes: a) Arguitetonicas- no que diz respeito ao espaco fisico e a
organizagdo dele; b) Atitudinal- que corresponde a criagdo de estratégias que fortalegam a
capacidade de convivéncia enfre as pessoas sem preconceito ou discriminagdo; c)
Comunicacional- no que tange a atengéo ao uso de recursos que favorega a autonomia
das pessoas que participardo do projeto; d) Metodolégica- referente as estratégias de
ensino & os materiais utilizados; e) Programatica- potencializando e contribuindo com o
acesso e conhecimento das pessoas participantes sobre os direitos das pessoas idosas.
Ressaltamos que tais dimensGes se complementam e serfo observadas de forma
integrada no curso da execugéo do projeto (SASS, 2020).

7. METODOLOQGIA

A articulago entre longevidade, politicas publicas para a pessoa idosa, dirsifos
humanos e bem viver constitui a base politico-conceitual estruturante do projeto e é guia
inspiragdo da metodologia nele a ser adotada — e mesmo desenvolvida — ao longo de sua
execugdo. Isto é: tais termos, cada um deles e o intercruzamente entre eles, devem ser
horizonte da agdo em sua perspectiva macro — aquilo que se deseja em larga escala com
ela — tanto quanto elementos observados em toda e qualquer atividade que se proponha e
realize nos contornos do Projeto. O que nos desafta & confluéncia, intersecgdo, entre as
diferentes agbes e atividades como condig@o para a efetividade dos seus objetivos e
resultados esperados, permitindo-nos, assim, vé se fortalecerem efou brotarem mudangas
significativas nas vidas dos Grupos, Instituicbes e pessoas nele envolvidas e dele sujeitos.
Tal perspectiva aduz ao didlogo, o cultivo de parcerias e o acompanhamento sistemético e
acurado das agdes comao elementas caros ac nosso método.

O Projeto esta organizado em 5 nicleos de agbes estruturantes:
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T

~ Agao 1. Alengdo complementar nas ILPis e Grupos de auto-organizagio de
idosas{os);

Acdo 2. Articulagdo e formagédo para incidéncia em politicas publicas voltadas a
pessoa fdosa e acesso a direitos;

Acao 3. Culfura Viva: semear, cultivar colher,

Acao 4. Sistematizacdo de préticas e produgéo de conhecimento;

Acédo 5. Gestdo e Sustentabifidade do Projeto.

Tais acdes sao desdobradas em atividades especificas para cada uma delas, mas
que se articulam internamente indicando o caréter de confluéncia e interdependéncia entre
acles e atividades na diregio da articulagéo que referimos no primeiro paragrafo desta
proposta metodolégica. Estdo expostas no plano abaixo, seguidas dos resultados
esperados e indicadores de resultados para cada uma delas, bem como acompanhadas

das atividades que as constituem e respectivas metas.

7.1 PLANO DE ATIVIDADES

Agéo 1. Atencdo complementar a ILPIs e Grupos de auto-organizacdo de
pessoas idosas

Resultados esperados:

* ILPIS e grupos de auto-organizagéo com condigSes de gestao e atendimento
direio ampliadas e fortalecidas para meihor atendimento as pessoas idosas.

* Pessoas idosas integrantes de Grupos auto-organizativos e residentes em
ILPIs com condices de vidas fortalecidas € com maior poder de auto-
percepcéo e sentido.

Indicadores de resultados:2
¢ Nimero de ILPIs e grupos com melhorias nas estruturas de funcionamento e
praticas do atendimento.
* Quantidade de ILPls com condicdes de funcionamento que se aproximam da
RDC n® 502 (Ministério da Salde / Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria). |
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Centro de Desenvolvimento e Cidadanla

Quantidade de protocolos operacionais pactuados.

+ Nidmero de Grupos e ILPIs com assessoramento em gestfdo organizacional
implantado.

*» Nimero de pessoas idosas ocupando lugar de sujeitos de direitos nos
espagos de atendimento, de auto-organizacéo e de participagéo.

» Percentual de reducéo dos casos de violagdes de direitos nas ILPIs.

ATIVIDADES DESCRICAO METAS
Os diagnosticos | Diagndsticos situacionais de
Diagndésticos situacionais conformaréo | aproximadamente 16
situacionais as linha de base a partir| Grupos e 8 ILPls.
das quais agdes
consequentes serdo | Elaboragéo de
implementadas junto a| aproximadamente 24 linhas
cada uma das ILPIs e| debase.
Grupos de auto- |
organizacio. Seréo | 1 oficina de devolucdo das

elahorados com a} linhas de base junto as |
participagdo direta dos| ILPIs
Grupos, residentes,
equipes técnicas e | 1 oficina de devolugdo das
gestoras(es) das ILPIs. | linhas de base junto aos
Constituirao referéncia de | Grupos de auto-organizagédo

[ marco inicial para | de idosos.
execugdo do Projeto e
consequentes
atualizagdes de

indicadores de resultados
e afericgo dos resultados
esperados projetados.

Os plancs de ftrabalho | Pactuagéo de
Elaboragéo e | com cada uma das ILPls | aproximadamente 24 planos
pactuacgdo de| e Grupos de auto-| de trabalho.
planos de trabalho organizagzo serao

elaborados de acordo
com os diagnodsticos
situacionais  elaborados.
As pactuagbes serdo
objeto de reuniioc com
cada uma das instituigbes
(ILPIs e Grupos)

separadamente. |
st : |

As assessorias ocorrerdo | Realizacio de |

| _Assessoramento | no periodo de 12 meses | aproximadamente 21
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sisteméatico com
foco em gestio
organizacional

em consonncia com os

planos de trabatho
pactuados ¢ as demandas
especificas neies
apontadas. Serdo

realizadas em pequenos
coletivos formados a partir
de demandas comuns
apresentadas pelas ILPIs
e Grupos de auto-
organizagdo. E contardo
com dois momentos de
assessoria com cada uma
das ILPls e Grupos afim
de corresponder a
necessidades especificas
ainda que dentro de um
eixo comum de
demandas.

assessorias realizadas com |

coletivos de ILPIs.

Realizacéo de
aproximadamente 21
assessorias realizadas com
coletivos de auto-
organizagéo de idosas(os).

Realizagso de
Aproximadamente 48
assessorias

individualizadas.

Oficinas Viver a
Vida: Longevidades

As oficinas se constituirfo
em atividades de atengio
complementar direta com
pessoas idosas residentes
em |ILPls & com integrantes
de Grupos auto-
organizativos. Focadas na
perspectiva da educagdo
popular e bem viver,
tomaréo como guia
pedagdgico e metodoldgico
a agdo comunicativa, a
corporeidade a arte e a
cultura.

1 oficina semanal em 8 ILPIs,
envolvendo

aproximadamente a0
residentes.

oficinas  quinzenais com
coletivos de grupos de auto-
organizacdo de  idosas
participantes do  Projeto
envoivendo
aproximadamente 300
pessoas.

1 oficina semanal com o
Grupo de Danca
L.ongevidade com
aproximadamente 20
pessoas.

Agao 2, Articulagdo e formacdo para incidéncia em politicas piblicas voltadas &
pessoa idosa e acesso a direitos

Resultados esperados:

* Gestoras(es), pessoas idosas e profissionais que atuam na politica publica
mais qualificadas na perspectiva da defesa e

idosa.

* Participacéo de Grupos e AssociacBes de pessoas idosas potencializada nos

promocéio de direitos da pessoa

yRxecunin dg gpag
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Centro de Desenvolvimento ¢ Cidadanta
consethos municipais, Féruns e outras instancias e articulacbes de defesa de
politicas plblicas para pessoas idosas.
¢ Contribuicdo direta do CDC garantida no Conselho Municipal da Pessoa
ldosa.
» Organizagbes de diferentes segmentos articuladas, discutindo e incorporando
a dimensé&o do envelhecimento em sua atuagéo politica.

Indicadores de resultados:

e« NOmero de organizagbes da sociedade civil participando de conselhos
municipais, foruns, outras instancias e articulagdes de defesa de politicas
publicas para pessoas idosas.

* Numero de gestores, conselheiros e profissionais de ILPIs participando de
processos formativos, na perspectiva da defesa e promogéo de direitos.

* Ampliag&o do nimero de participantes e incidéncias propositivas nas reunides
do Conselho Municipai da Pessoa Idosa.

e Frequéncia do CDC nas reunifes e atividades do Conselho Municipal da

Pessoa Idosa.

Numero de proposigcdes apresentadas pelo CDC nos conselhos

Grau de articulag@o entre demandas e as proposi¢des apresentadas

Nimero de campanhas de comunicagéo realizadas na temética

Frequéncia de participagéo do CDC em atividades de outros movimentos

sociais levando a tematica da pessoa idosa

e Nimero de organizagOes de diferentes segmentos tematizando nogdes e
situagbes de envelhecimento e defendendo direitos da pessoa idosa.

» Namero de participantes em atividades em defesa dos direitos da pessoa
idosa (seminarios, rodas de conversa, audiéncias publicas, atos puiblicos)

® % ¢ ¢

ATIVIDADES DESCRICAO METAS
Mapeamento quantitativo e | 1 mapeamento realizado ao
Atualizagédo de | qualitativo dos Grupos de fim dos dois primeiros meses
mapeamento auto-organizagio, de execugéo do Projeto.
Associagbes de idosas(os)
e |IPis existentes em
Olinda, a partir de
informacdes disponiveis no
Comdio, redes sociais e
acervo documental do
CDC.

t = - .
Pactuacéo de Serdo realizadas reunibes | Aproximadamente 16
parcerias com Grupos, Associages | parcerias pactuadas com

e ILPIs para apresentar os | Grupos e Associacdes de
propositos de atividades da | Idosas(os).
Agéo 2. e pactuar
participagdes; tanto quanto | Aproximadamente 8 parcerias
com organizagdes que pactuadas
atuam com sujeitos com {LPls.
Py 00
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diversos e transversais as
pessoas idosas.

Aproximadamente 5
parcerias pactuadas com
OrganizacBes diversas

Formagdes
intercruzadas

Atividades formativas com
foco no tema
enveihecimento e
longevidade, direitos
humanos, bem viver e
politicas publicas, voltado
para um coletive compostio
por Grupos de auto-
organizacio de Pessoas
idosas{os), ILPIs e
Organizagdes diversas.

Realizagdo de 80 horas de
atividades formativas com
participacao total de
aproximadamente 80
pessoas.

Incidéncia direta
do CDC no
Conselho
Municipal dos
Direitos do ldoso
(Comdio).

Elaboracdo de diretrizes
institucionais do CDC para
participacéo no Comdio:
atengdo permanente as
reais demandas
apresentadas pelas
pessoas idosas como base
para a agéo propositiva;
participa¢do em reunifes e
comissdes regulares e
extraordinarias do
Conselho.

Permanéncia na composicio
oficial do Comdio.

Participagéo em todas as
reunides e outras atividades
do Conselho voltadas &
garantia dos direitos da
pessoa idosa.

Articulagao e
mobilizacdo social
para a promogao
dos direitos da
pessoa idosa

Tratar-se-a de uma
atividade permanente de
articulagdo com fins de
fortalecimento e ampliacio
da movimentagdo social em
defesa dos direitos da
pessoa idosa. Sera
realizada com foco em irés
vertentes de atuacio: (i)
articulagéo entre Grupos
auto-organizativos de
pessoas idosas,
instituicGes e ONGs
voltadas ao mesmo
segmento; (ii) Movimentos

socigis e ONGs diversas;

4 Rodas de Diglogo sobre
temas pertinentes ao niicleo
longevidade, bem viver,
direitos humanos e politicas
pblicas.

1 Audiéncia publica municipal

2 Encontros anuais
Cultivando parcerias, com
participacdo aproximada de
50 pessoas.

2 campanhas como foco no
sentido do envelhecimento e
direitos da pessoa idosa
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(iii) sociedade em geral.
Isto tanto na perspectiva de | Aproximadamente 4 l
criar condigdes para participagbes ao ano em
percepcgao de questoes meios de comunicagio de
correlatas entre diferenies | massa (radio, tv, jornal e
organizagoes da sociedade | youtube).

civil — tais como aquelas de
muiheres e outras voitadas
ao do direito & cidade, a
seguranca alimentar,
igualdade raciat e
LGBTQIA+B —, fomentando
assim a intersecgao de
pautas e 0 sentido de
corresponsabilidade para
com as guestoes do
envelhecimento; quanto de
ampliar os olhares sobre o
que importa ser
considerado nas buscas
por garantia de direitos e
proposigéo de politicas
pablicas para a pessoa
idosa; atendimento direto e
tematizacdes sobre ©
envelhecimento.

Acdo 3. Cultura Viva: semear, cultivar e cother

Resultados esperados:

¢ Vinculos e agéo comunitaria ampliados e fortalecidos a partir do cultivo de
hortas urbanas efou farmacia viva.

+ Grupos de pessoas idosas e vizinhangas: e residentes de ILPIs consumindo
alimentos e fazendo usos de fitoterapicos provenientes dos seus proprios
cultivos.

Diferentes geragbes interagindo, trocando e articulando saberes.
O CDC articulando e promovendo a articulagio entre educagdo popular e
saberes ancestrais a partir do cultivo urbano.

indicadores de resultados:

¢ Namero de hortas efou farmacias vivas criadas pelos Grupos e ILPIs.

+ Nuomero e diversidade de parcerias estabelecidas.

» Grau de interac&o da pessoa idosa com o cultivo, cuidados com a terra e o
que foi plantado.
Grau de consumo pelas ILPIS e grupos em relagéo do que foi cultivado.

» Nuimerc de pessoas envolvidas e grau de interagéio considerando a
diversidade intergeracional.

ﬂ
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[« Surgimento voluntario de 1 experiéncia

intergeracionais no curso de execucao da acio.

comunitéria e de dia’logoﬂ

longevidade, cultura e bem
viver, acentuando-se nesse
intercruzamento a interacéo

ATIVIDADES | DESCRICAO METAS
Esta atividade ¢ inovadora | Estabelecimento de parcerias
| tanto na ag@io institucional | afim com até 3 instituiches.
do CDC como na esteira do
Cultivos  urbanos, | trabalho  com pesscas | Criagdo de 10 hortas efou
meio ambiente e |idosas. Nela, encontra-se farmacias vivas.
acdo comunitaria forte  articulagdo  entre

Realizagdo de 5 oficinas de
didlogos intergeracionais, 2 }'
no primeiro ano e 3 no

intergeracional, a ag&o | segundo.

comunitaria e a articuiagio f
interinstitucionai. Sera | 2 Intercdmbios na regifo ‘
(realizada  a partir dos | metropolitana, &rea rural e |
diagnodsticos  situacionais | urbana.

| projetados na Agéio 1 e do ’
. estabelecimento de

parcerias junto a outras
organiza¢bes. Tomara vida
em frds nlcleos de
atividade: (i) Cultive de
hortas urbanas e farmacias
vivas; (i) didlogos
intergeracionais com foco
nos usos e cuitivos de
plantas, diversidades e vida !
comunitaria 0 que '
acontecera pedagégico e
metodologicamente a partir
da contagio de histérias;
(i)  intercAmbios  entre
diferentes experiéncias de
plantio urbano.

Agao 4. Sistematizagio de préticas e saberes e compartilhamento de
experiéncias e conhecimento

Resultados esperados:

e Praticas politico-pedagogicas de atengc@o a pessoa idosa sistematizadas,
compartilhadas com ILPIS, Grupos de Idosas e outras Organizacbes e
Instituicbes.

¢ O CDC ser fonte de préaticas de atencéo a pessoa idosa.

—

Txdicadores de resultados: _ =
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metodoldgicas.

pedagégica.

voitadas & pessoa

e Grau interno de compreensdo compartilhada acerca das préaticas do CDC
idosa e suas referéncias politico-pedagégicas e

* Numero de instituicdes com as guais o CDC compartilha sua prética politico-

¢ Diversidade de instituicdes com as quais o CDC compartilha sua pratica
politico-pedagogica.

ATIVIDADES

DESCRICAO

METAS

Sistematizacdo de
praticas e saberes

Sistematizaggo de préaticas
e saberes no ambifo da
experiéncia com a acéo 3.
Cuitura Viva: semear,
cultivar, colher, envolvendo
os sujeitos direto da acéo

na atividade de
sistematizar. Toma-se tal
atividade tanto na
perspectiva em si de

sistemafizar a experiéncia,
como no sentido formativo
dos Grupos e ILPIs para tai

fazer. Compreende-se
também gque em (tal
processc se colherdo
elementos para expanséo
da experiéncia e,
consequentemente, do
Projeto.

1 oficina sobre sentidos,
concepgio e metodologia de
sistematizagdo de
experiéncias na perspectiva
da educagdo popular, com
duracao de 2 dias, voltada
para integrantes de Grupos
de auto-organizagdo de
pessoas idosas e equipes de
ILPls.

4 encontros de
sistematizacdo da experiéncia
com um coletivo formado por
integrantes de Grupos de
aufo-organizacdo de pessoas
idosas e equipes de ILPls,
como duracédo de 1 dia cada.

Produggdo de 1 texio
consclidando a
sistematizagao.

Producio de 1 video com
base na experiéncia. 5

Compartilhamento
de experiéncias e
conhecimento

Volta-se para o registro,
disseminacgao &
compartilhamento de
praticas e saberes no
campo da agéo das e com
pessoas idosas.

' Publicagao,

langamento e
distribui¢do de 1 cartilha.

Lancamento e veiculacdo de
1 video-documento.

Acéo 5. Gestdo e Sustentabilidade do Projeto

Resultados esperados:
» Gestdo do Projeto eficiente, com a coes&o entre as diferentes agdes que 0
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constituem garantidas e coerente com os principios institucionais do CDC.
* Projeto executado com auto grau de alcance dos resultados esperados e com
prognésticos positivos de expansao, tanto programaticos como financeiros.

indicadores de resultados:

» Processo de planejamento, monitoramento e avaliagdo (PMA) executado

segundo periodicidade proposta.
 Percentual de execugéo do Projeto.

¢ Grau de satisfacdo da equipe do CDC e

execucao.

parceiras e parceiros em relagdo a

ATIVIDADES

DESCRICAO

METAS

Planejamento
operacional

Praojeto

do

| As atividades de |
planejamento do Projeto
serdo realizadas no inicio
de cada ano de sua
execucdo. No correr do
| primeiro ano, tal

plansjamento sera
atualizado de acordo com
0s diagndsticos que
compdem a agdo proposta
€ serdo realizados no
primeiro semestre.

2 encontros anuais de
planejamento com duragéo
de 2 dias cada. ,

Monitoramento

avaliagao
processual
resultados

€

de |

Estabelecimento de um
sistema de monitoramento
e avaliacdo com fins de
acompanhamento do
Projeto que lhe permita
ajustes e aprimoramentos
processuais conforme
| necessidades identificas ao
longo de sua execucéo.
Com isto garantimos
efetividade consequente e
sustentdvel das agbes
propostas, podendo ao final
identificar resultados,
{ explicitar como estes se
manifestam na vida
concreta das dos Grupos,
Instituigbes e  pessoas |
idosas envolvidas e apontar |
indicadores de impacto.

4 encontros quadrimestrais
de  monitoramento, com |
duragdo de 1 dia cada. |
1 enconfroc de avaliagio
processual ao final do
primeiro ano de execucdio do
Projeto, duracgéo de 2 dias.

1 encontro de avaliagio de |
execugdo e resultados ao |
final do segundo ano de |
execugéo, duragio de 2 dias.
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Formagao da
Equipe do PPDPI

A formagdo continua da
equipe responsavel pela
execucio do Projeto
constitui atividade
estratégica basilar para

uma implementacéo |

consequente, coesa e
altamente qualificada dele
e é igualmente condigéo de
sua sustentabilidade
politco  pedagégica e
operacional. Dar-se-a
atraves de  atividades
internas sobre femas
estrufurantes do Projeto,
bem como airavés da
participagéio em atividades

externas, isto é:

| promovidas por ouiras
instituigdes, conforme
pertinéncia.

1 seminario intemo sobre
sentidos do Bem Viver:
concepgdes e caminhos, com
duracéo de 2 dias.

1 seminario intemno sobre
longevidade, politicas
publicas e direitos humanos,
com duracéo de 2 dias.

1 oficina sobre sentidos,
concepgdo e metodolegia de
sistematizagao de
experiéncias na perspectiva
da educacdo popuiar, com
duracdo de 2 dias, voltada
para a equipe do Programa
de Defesa dos Direitos da
Pessoa ldosa - PPDPI/CDC.

Participagéo de integrantes
da eguipe em atividades de
formagdo promovidas por
outras instituictes.

PYDH - GLIM sAf Pis
africula: 7/3002-3/1
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9. QUADRO DE PESSOAL - - .
FUNCAO ' | REQUISITOS
?Coordenagﬁo Programatica |Formac,:z“ao Superior Completa ou mestrado e/ou |

 doutorandos areas de Ciéncias Sociais, Educacio

efou Ciéncias Humanas.

Coordenacdo Administrativae | Formagao Superior Completa em administragio ou
Financeira Contabilidade.
Assistente Pedagodgico Formagéo Superior Completa nas dreas de Ciéncias

Sociais, Educacio efou Ciéncias Humanas.

Assistente Administrativo Ensino médio completo ou estudante de curso de
administrag&o, contabilidade ou em ciéncias sociais
aplicadas ou areas a fins.

Educadores | Formagdo Superior completa ou mestradc efou
doutorado nas dreas de Ciéncias Sociais, Salde,

| Educacggo ou Ciéncias Humanas

o
v e
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Centro de Deser nto e Cidadania
10. ORCAMENTO
ITEM / ESPECIFICAGAO u':g:?DZDE QUANT. |MESES ur:f\rz?o :ﬁ"::;‘:
Valor Global R$ 1.500.000,00
Pessoal RS 491.568,48
Coordenacio programatica Remuneragio 1 18 |RS 564567 | RS 101.64C,06
Coordenagdo adm e financeira Remuneracdo 1 18 |RS 5.64667 |RS 101.640,06
Assistente pedagdgica Remuneracao 1 18 RS 3.490,67 | RS €2.832,06
Assistente administrative Remunerag¢io 1 18 RS 2.258,67 | RS 40.656,06
Educadoras(es) Remuneracio 4 18 |RS 2.566,67 | RS 184.800,24
Encargos RS 152.336,34
Encargos ] 1 18 ]Rs 8.463,13 | RS 152.336,34
Insumos RS  82.512,00
Auxilio alimentagio Unidade 6 18 | RS 600,00 | RS 64.800,00
Vale transporte Unidade 240 18 |RS 4,10 | RS 17.712,00
Despesas com viagans equipe RS 6.800,04 e
Didria Unidade 8 1 RS 200,00 | RS 1.600,00
instrigdo em formagdes Unidade 1 RS 300,00 | RS 1.200,00
Passagem adrea Unidade 4 1 RS 100001 (RS 4.000,04
Assessorias / Consultorias RS 177.800,00
Assessaria de comunicagio Servigo 1 18 RS 2.500,00 | RS 45.000,00
Assessorias para diagnosticos Unidade 1 3 RS 10.000,00 | RS 30.000,00
Assessorias para Formages horas 416 1 RS 150,00 | RS £2.400,00
Assessorias Planejamento e Avaliagdo horas 154 i RS 200,00 [ RS 30.800,00
Refatoria horas 64 1 RS 150,00 | R$ 9.600,00
Materiel de Consumo RS 187.862,04
Alimentacéo (Almogo, |anche, janta) Unidade 1 8 RS 9.386,78 | RS 168.962,04
Material Didatico / Pedagégico Intes 119 1 RS 100,00 | RS 11.900,00
Materfal para pfantagdo Lotes 10 1 RS 700,00 | RS 7.000,00
Servigos Prestados RS 156.501,10
Aluguel da espagas (sala, suditdrio..) Unidade 1 18 |RS 2.977,78 | RS 53.600,04
Audlo visual Servigo 1 18 RS 666,67 | RS 11 .000,06
Pistribuigéo Servigo 1 100 | RS 20,00 | RS 2.000,00 =
Hospedagem Didrias 1 100 | RS 130,00 | RS 13.000,00
Locagdn de veiculo Servigo 2 1 RS 900,00 | RS 1.800,00
Servigos graficos Servigo 1 ¢ |RS 2.200,00 | RS 22.000,00
Redes sociais Servigo 1 1 RS 400000 | RS 4.000,00
Revislio Servigo 1 i RS 1.400,00 | RS 1.400,00
Transporte ¢ locomogic Servigo 1 12 |RS 259450 (RS 46.701,00
Custeio e Despesas Administrativas RS  244.620,00
Condominio, dgua e luz Servigo 1 18 |RS 650,00 | RS 11.700,00
Servico de Manutencido Servigo 1 18 |[RS 140,00 | RS 2.520,00
Internet e telefone Servigo 1 1B RS 200,00 | R$ 3.600,00
Material Expediente e Limpeza Cansumo 1 i8 RS 100,00 | R$ 1,800,00
Servigo de slabaragdo e captagic Servigo 1 1 RS 75.000,00 | RS 75.000,00 ¢
COMDIO Servigo 1 i RS 150.000,00 | RS 150,000,00

Atkidula: 73809-3/1
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