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METAS ETAPAS PRODUTOS

   

   

META INDICADORES MEIO DE VERIFICAÇÃO PERIODICIDADE DE MENSURAÇÃO

    

    

META ETAPA MÊS 1 MÊS 2 MÊS 3 MÊS 4 MÊS 5 MÊS 6 MÊS 7 MÊS 8 MÊS 9 MÊS 10 MÊS 11 MÊS 12

              

              

Número da Parcela Tipo l Mês Ano Valor (R$)

     

     

Tipo de Despesa Descrição Unidade Quant. R$Unitário TOTAL

      

      

AÇÃO INSTRUMENTOFORMA DE VERIFICAÇÃO PERIODICIDADE RESPONSÁVEL

    

    

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICÍPIO DE OLINDA

SECRETARIA DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
ANEXO I - PLANO DE TRABALHO - EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO CONJUNTO Nº 01/2019 SDSCDH/COMDIO

ANEXO I - PLANO DE TRABALHO
01. IDENTIFICAÇÃO
Título do Projeto:
Proponente Organização da Sociedade Civil - OSC
Nome:
CNPJ:
Registro no CNPJ:
Endereço completo:
Bairro:
Município:
CEP:
Número de Telefone:
E-mail:
 
Responsável pela Organização da Sociedade Civil - OSC
Nome:
Endereço:
Bairro:
CEP:
UF:
CPF
RG
Telefone:
E-mail:
 
Responsável pelo Projeto:
Nome:
Endereço:
Bairro:
CEP:
UF:
CPF
RG
Telefone:
E-mail:
 
2. HISTÓRICO INSTITUCIONAL (máximo 01 folha)
3. JUSTIFICATIVA E DESCRIÇÃO DA REALIDADE (máximo 02 folhas)
4. LOCALIZAÇÃO GEOGRÁFICA DAS AÇÕES
5. PÚBLICO BENEFICIÁRIO
Público diretamente envolvido:
Público indiretamente envolvido:
6. OBJETO :
7. OBJETIVOS (máximo 01 folha)
Objetivo Geral
Objetivos Específicos
8. CRONOGRAMA FÍSICO:
 

 
9. METODOLOGIA
10. INDICADORES
 

 
11. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO
 

 
12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO CONCEDENTE
 

 
13. PLANO DE APLICAÇÃO
 

 
14 MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO
 

 
15 FUTURO DO PROJETO
 
DECLARAÇÃO:
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Na qualidade de representante legal desta organização, declaro, para fins de prova junto ao Município de Olinda para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de inadimplência
com qualquer órgão ou entidade da Administração Pública Municipal, Estadual ou Federal, que impeça a celebração da parceria, na forma deste Plano de Trabalho.
 
Olinda, _____ de _________ de 2019
 
Local-UF, (dia) de (mês) de 2019.
.................................................
Assinatura (Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Publicado por:
Lara Josina Nogueira de Carvalho
Código Identificador:1DAAF88D

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municípios do Estado de Pernambuco no dia 05/09/2019. Edição 2409
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita informando o código identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amupe/


